POMORSKI FAKULTET SVEUCILISTA U RIJECI
BRODOSTROJARSKI SMJER

PREDMET: PRIPREMA [ UPRAVLJANJE POSTROJENJEM .




1. Uvodna razmatranja
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) : v Tiho, o tiho govori mi jesen:
Sustanjem lida i 3apatom kie.
Al’ zima srcu govori jos tise.
I kada snijezi, a spusta se tama,
U pahuljama tifina je sama.

b - ] : - D. Cesarié, »Tiho, o tiho govori mi jesens
1.1. Automatizacija ,

Svaka se Eovjekova korisna djelatnost sastoji od fizitkog i umnog rada. Fizieki
24 - \rad, tj. utrodak energije, mora biti upravljan umnom aktivno3éu, tj. koristenjem
4| /7~ ijinformacija. Putem Ziv&anog sustava Covjecji mozak prima informacije od osjetila
’ i predaje ih"misi¢ima. Prema tomé, energija je povezana s informacijama; energija
bez informacija p'ggdstavlja kaos, a nosilac je informacije energija. '
~ Jo3 od poeetka civilizacije pojavljuju se razni strojevi i uredaji koji zamjenjuju
mukotrpan fizi¢ki rad &ovjeka. Pri tome treba naglasiti da strojevi mogu preuzeti
samo rad koji predstavlja rutinskishijed operacija. Do masovne primjene tih

zacije: to je prva industrijska revolucija. Eru mehanizacijée mogemo prikazati

kao etapu koju obiljezava zamjena ljudsk og rada sa svrhom da se poboljZa, poveda
i pojeftini pro jai /0] tehnike omoguéen je prvenstveno rje-

A U 19. stolje¢u strojevi nadomjestaju fizitki rad Covjeka, ali je Covjek ostao nuZan
u funkciji. upravljanja strojevima. Tek u 20. stoljecu, u uvjetima koncentracije i
sloZenosti proizvodnje — a broj promjenljivih velidina koje je Covjek u stanju da
poveZe veoma je ograniten — doslo je do naglaSene potrebe da strojevi nadomjeste
umni rad ovjeka, dakako ako se umni rad Covjeka moZe rutinizirati. Strojevi su
poceli upravljati strojevima. To su tzv. informacijski strojevi, &iji je razvoj vezan
za elektroni¢ku tehnologiju i 0sobito za elektronidka ratunala, Siroka primjena_infor~
macijskih strojeva navjjestila je eru automatizacije: to J'em)"a'ﬁ___,m\mlitr_ﬁ_ska—r&f
volucija. Eru_autematizacije mo3 0_prema tome nazvati etapom-—proizvodnje
koji"obiljezava_oslobadanjé tovieka funk cije_Upravljanja_proizvodnim,_procesom. .
Razvoj automatizacije sadrzi problematiku pretvorbe, prijenosa i koristenja infor-
macija. minencder ! SRiTile Th i :

S autogl.ati,z,ac.iiom.ic-povezan:i;poiam..a;uatqm;eﬁ@ﬂb_is__t_e,h.r_x.i_é.l_.ci*uredai koji
potpuno samostalno_obavlja koristan rad prema &ovjekovoj zamisli. Iako se prvi -
autemati pojavljuju jo3 u starom vijeku, tek je primjena centrifugalnog regulatora
za regulaciju broja okreta parnog stroja $to ga je 1784. g. patentirao J. Watt, oznatila
temelje automatizacije. Teorijski pristup prvi put se pojavljuje 1868. g. u raspravi
10 regulatorimat¢ J. C. Maxwella. Prava era automatizacije polinje medutim nakon
drugoga svjetskog rata, i to masovnom primjenom informacijskih strojeva, u prvom
redu elektronitkih ratunala. .

Osnovni razlog za uvodenje mehanizacije i automatizacije svakako je gospodarske
prirode. Ali nije i jedini: mnogi su Procesi suviSe brzi ili sloZeni a da bi jh dovjek
™Mogao pratiti osjetima, reakcijama ili logi¢kim odlukama 3 mnogi su opasni za Fivot

tzv. energetskih strojeva dolazi prije oko dva stoljeéa, ¢ime otpolinje i era mehani<_ :

Savanjem problema pretvorbe, prijenosa i upotrebe energije. ( Lt oamyess preged o jodi et !
* —— e ————— LD ¢ .




UVODNA RAZMATRANJA
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ili 3tetni za zdravlje; a sve je teze nadi radnu snagu za tedke, prljave ili monotone
poslove. Konacno, zamjenom ljudskog rada strojevima pobolj$ava se i kvaliteta,

Kao primjer mehanizacije i automatizacije neka posluzi izrada vijaka od me-
talnih Sipki. Kad bi radnik vijke izradivao ruénim alatom, bio bi to veoma dugo-
trajan i mukotrpan Posao, a gotov vijak bio bi i neprecizan i skup. Mehanizaciju
rada predstavlja izrada na tokarskom stroju. Rad je sada kudikamo brzi i precizniji,
a radnik je prakticki osloboden fizitkog rada, iako mora upravljati procesom pro-
izvodnje. Posao se moze automatizirati na tokarskom automatu tako §to se najprije
izradi program rada u obliku krivuljne plo&e; ploca se okreée pomoéu odgovarajuéih
mehanizama i poloZaj njenog ruba u skladu je sa slijedom operacija tokarenja.
Uloga Covjeka svodi se uglavinom na nadzor.

To $to su strojevi preuzeli funkciju fizi€kog rada kao i funkciju upravljanja
procesom proizvodnje jo§ uvijek ne znaéi da proces teCe sredeno i da se stanje
reda odrZava samo od sebe. U procesu proizvodnje pojavljuju se uvijek iznova
poremecaji, bilo unutra$nji bilo vanjski. Tako npr. na klimatizaciju neke prostorije

“utjeCu ne samo istfodenost sustava grijanja nego i promjene vanjske temperature.

U odrZavanju Zeljenih pogonskih uvjeta u nekom procesu Covjeka opet moZe za- .
mijeniti neki stroj ili uredaj. Kod klimatizacije takav uredaj mjeri temperaturu,

- usporeduje je sa Zeljenom vrijednogéu, te djeluje na ventil koji propusta toplinsku

energiju do grijatih tijela. Dakle, uredaj ili stroj samostalno nadzire ispravnost
procesa, on ima samoispravljajuée djelovanje. Upravo je automat%
jedan od najvaznijih zadataka koji se postavljaju u danainjoj etapi razvitka. Njezin je
zadatmrf_@f@F@fg’fyg@j}}@fa‘i’edaja*'o"d'r'iiv’é‘ié‘d‘anoiﬁ-ﬁeliené--stanjemekog
procesa protiv. svih unutrasnjth i vanjskih~poremeéaja. WD T T T
Kibernetika. Automatska régulacija nije tehni¢ki izum, veé prirodni zakon,
Onajeprisumasvuda u prirodi gdje postoji stanje reda koje treba odrzavati i su-
protstavlja se tendenciji svih sustava da zbog istrosenosti i starosti stalno pogorsavaju
svoja svojstva. Tako je sa Zivim organizmima koji predstavljaju visok stupanj orga-
niziranosti i gdje se veéina Zivotnih funkcija automatski odrzava u Zeljenom stanju.
Kao primjer moZemo uzeti tjelesnu temperaturu, koliCinu $ecera u- krvi, osjedaj
ravnoteze, itd. Slicno je i s tehnickim sustavima, osobito kada je rije€ o sloZenijim
postrojenjima: dobar dio funkcija mora se sam odrzavati, a broj zahvata izvana svodi

- $¢ na minimum. I ekonomski sustavi, kao §to je tvornica ili narodna privreda kao

cjelina, posjeduju svojstvo da sami sebe reguliraju, npr. mehanizam trzista automat-
ski regulira ponudu i potraznju robe. :

Automatska regulacija jedno je od osnovnih nalela na kojima je izgradena :
kibernetika — nauka o procesima ‘upravljanja u Zivim biéima i strojevima. Ona
predstavlja sveobuhvatan pristup u trazenju opéih zakonitosti procesa upravljanja,
bez obzira da li u bioloskim, tehnitkim ili u ekonomskim »sustavimas. Pri tome se

sluzi analogijama koje su, naravno, prisutne u funkcionalnom smislu.

1.2. Upravljanje i regulacija
& 7% I*-fxo‘,'fiz;'-/! Logg - ‘
S obzirom na to da je automatizacija razmjerno mlada znanstvena i tehnitka

disciplina, jo§ uvijek nedostaje jedinstven pristup, sistematizacija, kao i termino-

logija. To pogotovu vrijedi za terminologiju na nafem jeziku, koja je jo¥ veoma
manjkava i neizgradena. Bez obzira na 10, u ovom gradivu drZimo se podjele pod-
ruja automatizacije na tri skupine: upravljanje, regulaciju i vodenje procesa.
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Upravljanje je proces pri_kojem jedna ili viSe ulaznih veli¢ina u ograni-
&enom Siistavit utjecu na izlaznu veli¢inu_prema zakonitostima koje.su svojstvene
tom sustavu. Preitia tome, informacija se prenosi u upravljatkom lancu ili »otvo-
renom krugue. Suprotno’ tome, pri. regulacijil izlazna.velitina u ograni¢enom
sustavu djeluje povratno na ulaznu veli¢inu, odrZavajuéi zadano ili Zeljeno stanje.
Ovdje se informacija prenosi u regulacijskoj.petlji.ili »zatvorenom krugus. Vo-
denjc._procesa_je_kombinacija upravljanja i regulacije kod sloZenih sustava, uz
koritenje elektronitkih ratunala. To je slijedei, visi red automatizacije i prelazi

okvire ovog gradiva.

Upravljanje je funkcionalno veoma jednostavno, sustav ne moZe doi u ne-
stabilno stanje, i zato proutavanje dinamitkih pojava nije u prvom planu. Medutim,
upravlja&ki je sustav osjetljiv na poremecaje, pa je teSko odrZavati tofne odnose
izmedu izlaznih i ulaznih veli¢ina. Pri upravljanju je u pravilu dovoljno promat-
rati stacionarne uvjete koji daju odgovor na problem to¢nosti; u tu svrhu postoje

razfadene merode, bogata literatura i dugo iskustvo.

"I pri regulaciji postoje problemi to¢nosti, povezani s pojavama u stacionarnont

stanju. Medutim, zbog postojanja povratne veze regulacijski sustav moZe postati

" nestabilan, pa je od osnovne vaZnosti prou¢avanje stabilnosti u vezi s dinamickim
_uvjetimarRegulacija je u pravilu sloZenija i skuplja od upravljanja, ali’se pomo¢u

nje moZe postiéi visoka totnost izlazne veli¢ine, kao i neovisnost nekog procesa o

poremecajima. :

Iako je upravljanje funkcionalno mnogo jednostavnije od regulacije, ono u
tehni¢koj izvedbi moZe biti mnogo sloZenije. Tako je npr. upravljanje transfer-
-prugom funkcionalno jednostavnije od regulacije temperature u hladnjaku, ali
je transfer-pruga u tehnitkoj izvedbi kudikamo sloZenija. - :

U dosada3njoj tehni¢koj praksi, pri upravljanju i posebno pri regulaciji, pri-
jenos informacija vr3i se analognim signalima, gdje je_prisutna kontinuirana
promjena fizikalne velitine. U najnovije vrijeme sve se viSe susrece prijenos infor-
‘macija digitalnim signalima koji se sastoje od slijeda_diskretnih fizikalnih veli-
~ ¢&na. Digitalna tehnika veoma je prisutna u upravljanju u strojarskoj proizvodnji.
~ Regulacija digitalnim sklopovima sve vie zamjenjuje analogne sklopove u procesnoj
regulaciji, dok je vodenje procesa vezano za pojavu tzv. procesnih digitalnih ralu-
nala. Unato& tome, pristup regulaciji analognim sklopovima opravdan je i zato
$to se tu radi o pojmovima, teorijskim izvodima i prakti¢nim rjeSenjima koji se mogu
povezati § digitalnim sklopovima. | ~

1.2.1. Upravljanje

Da bismo se podrobnije upoznali s upravljanjem, polazimo od konkretnog pri-
mjera. Na sl. 1-1 shematski je prikazano grijanje prostorije. Budu¢i da temperaturu
prostorije moramo odrati po moguénosti konstantnom, ugraden je ventil 2, kojim
utjeemo na protok vode u radijator 1. Od vanjskih Cinilaca na temperaturu pro-

1 Regulacija (kao i upravljanje) moZe biti ru¢na, poluautomatska ili automatska, veé prema
tome je li i u kojem je stupnju ukljuen Sovjek u reguladijskoj petlji. Ovdje, kaoi u daljem gradivu,
podrazumijeva se iskljudivo regulacija bez prisutnosti &ovjeka, pa se i pojam rautomatska regu-

lacija¢ skraéeno naziva sregulacijas. ;
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Iz ova dva primjera vidimo da je upravljanje proces pri kojem jedna ili vige
ulaznih veli¢ina pravilno djeluju na izlaznu veli¢inu. Tu je ostvareno na&elo pra-
vilnog povezivanja uzroka i posljedice; u upravljatkom lancu ulazne veli&ine
stalno djeluju na izlazne veli¢ine, dok obratnog djelovanja nema. Upravlja se
unaprijed. Energija upravljanja pri tome je uvijek manja od energije kojom se
upravlja, jer inae upravljanje ne bi imalo smisla.

Funkcionalni blok-dijagram upravljanja mozZemo najopéenitije prikazati kao
na sl. 1-5, gdje ulazna veli¢ina djeluje preko upravljatkog uredaja na tok energije
ili materije procesa, odnosno na izlaznu veli¢inu. Pri tome se pojam »process uzima
u najdirem smislu: to moze biti grijanje prostorija, pozicioniranje alata, upravljanje
brodom, itd. Odnos izmedu izlazne i ulazne veliéine odreden je &vrsto parametrima
upravljackog lanca, i pretpostavlja se da poremeéaji ne postoje. Ako oni ipak nastupe,
mijenja se i odnos izlazne veli&ine prema ulaznoj; upravljanje ne moze reagirati
na sve moguce poremeéaje. Zbog toga je upravljanje poZeljno tamo gdje se ne oée-

~ kuju &esti i veliki poremecaji, tako da nije potrebno stalno mifenjati djelovanje
upravljackog sustava, odnosno podedavati pojedine sklopove u upravljatkom lancy,
Tako je upravo u strojarskoj proizvodnji: u veéini operacija na strojevima: mogu
se Zeljeni rezultati rada stroja odrZati unutar odredenih granica u veéim vremenskim
intervalima. Osim t0ga, u strojarskoj se proizvodnji susreéu pretezno nekontinuirani
procesi, pa bi primjena regulacije bila tesko izvediva i skupa (mjerenje!).

Qo
c\’ s
94
E\ k -
Qo
: ’
! poremecojna
d veliCina 2 &’,a;z,g\ b
vlaznag upravijacki upravijana
: proces &3
velicina uredaj velicina
SL. 1-5. Poopéeni blok-dijagram upravljanja SL. 1—6. Karakteristike generatora

istosmjerne struje

. Ponadanie pojedinih sklopova upravljatkog lanca zanimljivo je prvenstveno
u stacionarnim uvjetima. To se promatra na izlazno-ulaznim Kkarakteristikama
sklopova, kao 3to je karakteristika na sl. 1—6 za generator istosmjerne struje. Ulazna
je veli¢ina uzbudni napon uy, a izlazna je napon generatora . Medu njima postoji
¢vrst funkcionalni odnos uz izlaznu struju 1, koja je odredena opteretnim otporom
prikljuéenim na izlazne izvode generatora. U pravilu se opterecenje generatora,
a time i struja 7, mijenja oko radne to&ke Qo, i to predstavlja poremedaje u procesu.
Buduéi da se radi samo o jednoj poremedajnoj veli&ini, mogu se U;— Uy karakte-
ristike prikazati kao familija krivulja koje ovise o parametru . Iz krivulja se vid;
da u ograni®enom podrudju postoji izmedu izlazne j ulazne velidine priblizno
linearan odnos.
Naglasimo jo$ jednom da je ovo podru&je dobro istra¥eno, s opseZnom lite-
raturom i bogatim iskustvom. Zato j projektiranje upravljatkih uredaja nije u pra-
vilu tedko. U daljnjem gradivu obradujemo probleme regulacije.
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UPRAVLJANJE I ODLUCIVANJE /@’
Odlucéivanje je Jjedna od glavnih 1ljudskih aktivnosti.
izmedu viSe moguéih alternativa, odrediti budude akcije,
planirati ili predvidati potrebno je u svakodnevnom Zivotu.
Preot en 0. P (¢ .2 nNe 1'"/%\:9%-’\ O

/R301ona1no formalno O. je kada boljom usporedbom izmedu

i kvalitetnijom

Izabrati

viSe alternativa, koriStenjem svih info.
obradom podataka donosimo odluku.
Intuitivno-iskustveno,

donose po osjeéaju na temelju iskustva ili intuicije.
~ Racionalni procesg odluke se donose na osnovi egzaktnih ]

iracionalno, kada se odluke |

¢injenica, znanja i 1nfo ; ‘ ‘
Interakcija intuicije i razuma (obrazovano pogadanje-educated 'é
tko zna viSe, lak3Se i toénije moZe pogadatl, daje bolje

guess),
Unapr13edu3u01 -

koriStenje info. i znanja o sveukupnoj pojavi.

'zhénje i posjedujuéi bolje info., unaprlgeduJemo i nade intuitivno

(iskustveno) spoznavanje nekog problema.
Dobro strukturirane probleme ispravno rijeSavamo

racionalnim odluéivanjem.
U sloZenim situacijama, gdje su parametri problema

nepredvidivi, intuicija i iskustvo su korisniji.
Dijagram procesa koriStenja info pri od1u01vanJu Jje

jasan, ali treba naglasiti:
-Definirati problem nije lako i vrlo je odgovorno, a dobro

definiran problem daje lako rijeSenje. (Edison "Ako je problem

nerije3iv zamjeni ga".
-Koriste se i neformalni izvori, te ako se koriste viZe puta
obuhvaéaju se u formalni sustav (pravi, istinski).

-Proces donoSenja odluke je iterativan (p032€132%se)

vezom treba utjecati na promjene u strukturi S.da se ubrza

pa povratnom

donoSenje odluke. a

Znanstveno odlu&ivanje

temelgl se na racionalnom prlstupu problemu
“‘Weduadh oa Plawinca i Yoo sioasede L

Elementi problema odludivanja: R otu
-Cilj odlu¢ivanja, uvijek tefimo nekom cilju, kojeg moZemo ‘.. :

ostvariti na razne nafine (Sto manje pogonske troZkove npr.)
Alternativne odluke, veéi ili manji efekti a razlikuju se prema
troSkovima koje uzrokuje njihova implementacija (primjena, izvrSenje..
alternativu treba poznavati strukturu i

Da bi ie izabralo naj.
obllJé%je problemske situacije.

-Ogranidenja treba ih uzeti u obzir (broj Elanova posade, pezerv.*dije



=

o ooffuaiuowj(
dovoljno rezervnih dijelova) i suZavaju prostorrodlukg} :

-Rezultati odluka, svaka alternativna odluka ima svoj rezhltat:
uCinak, koji je manje ili vise uspjeSan tj. bliZe ili dalje cilju
-Kriterij izbora odluke, pomaZu izboru naj. alternative, naj.

efekte, namanje trokove ili vremena.

donoSenje odluke poznato, sve se zna, lakao je odlu&iti.
STOHASTICKO nepoznato, treba pedvidjeti, procijeniti pomodu
vierojatnosti.(htww € pwetleants, rriluosryge mesdznyernd )
(Znanstveno odl. daje "io§e" rijeSenje za probleme koji bi se
inage rijeZili jos gore).

Modeliranje odl. ne moZe zamjeniti 1 judsko prosudivangje
problema, jeste od koristi ali ima mjesta za éovjekavindividualno
i kolektivno, obys o praie :

—Covijek mora biti svijestan kvaliteta metoda,s/;omoéu kojih
dobiva ﬂ?iﬁgaloge, mora ocijeniti pouzdanost info. (sve podvrdi
sumngji), morré preuzeti odgovornost za odluku-znanost i vjesStina.

Covijek i info.- moguée’hreske ;
Ljudsko bide nije uvijek pouzdan korisnik info., skolon Jje pogre§7
kama. Pojedinci se bazlikuju zbog razliditih: interesa; ciljeva,

Stavova, misljenja i %gigpenja.“n.‘ atie sue s : .
-Donosioc odluke (D0) usidrer oko podatka ili info. bez obzira +-:

Kava- s

o T
s e ‘.-’C'-"" s ~enx Iu-lvl’.\u.q .
!

jesu li one relevantne za Samu odluku ili ne (nerazumijevanje

problema ili bez stava)

-DO zanemaruje veli¢inu uzorka, prije se vjeruje prijatelju ili
poznaniku nego statstici (anonimusu).

-DO vise vjeruje info iz redundantnih (preobilnih) izvora,'nego
iz nezzavisnih izvora. B. Russel: " opnj koji malo znaju zrade
samosvijeScéu i pouzdanjem. Oni koji puno Znaju, razdire sumnjé".
(Laskavci, puno lanih rije&i naSubrot dobronamjernom, koji govori
suprotno).

-DO lako vjeruje info. koje se slazu s njegovim oCekivanjem, &ak
1 kada dolaze iz nepouzdanih 1zvora.(govore 3to se 3eli uti a ne
Sto je istina) 0. Nash: "Vrata na duhu fanatika otvaraju se prema
vani, tako da ih pritisak ¢injenica samo &vr3ée zatvori".

Sto objektivniji odnos prema svim info i bez emocija.



-SloZeni 1judski sustav ponaSa se protuintuitivno, tako da ako
slijede intuiciju, ljudi odbacuju ispravne modele, koji nisu u
skladu s olekivanjem i iskustvom. Hegel: "Tim gore po Cinjenicu" i
na prigovor da se neke Cinjenice ne uklapaju u S razvitka svijetskog.

uma kako je on to zamislio. U srednjem vijeku da je Zemlja

ravna ploéa'koja stoji a Sunce se okreée oko nje. ﬁ;

s
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Dugo se suprostavljalo kontroli umjesto koje se '~f¥*“‘-”“

el Y ] }',_‘L By

koristilo planiranje.Kontrola-nu¥no zlo smatralo se.
Razbijanju ove predrasude pomaze:

1.-Kontrola (K) je pozitivna i prirodna sila bez koje U.
nije moguce, niti je efikasno.

2. Upravljacka K. u&inkovita Je ako utjeCe na promjenu
ponaSanja pojedinca ili -poboljanje rada S.
3.-NajuspjeSnija je ona K. koja Jje okrenuta buduénosti

i dinamicka.

4.-UCinkovita K. podiva na ocjenjivanju i povratnoj vezi.
Usporedba cilja i ostvarenja cilja. '
5.-Uspje3na kontrola mora odgovarati na pitanja bududih stanja
i problema S. u kojem se uspostavija. Radi tcga praden;:

ccienu furnkcioniranja S. valja smatrati stzlinom a2ktivne

[§V]

~
Q

ot prethcde predvidania i prognrnoze odekivanih stania, te
1

<
agecavangje neoz2kivanimp ¢ogadajima.

S
i

L |

P
6.-K. se temelji na info.

Ovime se izbjegavaju nedoumice proizaSle iz pogreSnog
shvadanja kontrole, jer se Je smatralo da K. ukljuduje: moé,
autoritet, vlast, utjecaj, liderstvo, nepovjerenje, ...

inpitno
VRSTE K. Naknadna, Test i Anticipativna K.

' Naknadna K. obavlja se kada Jje proces kojim se U.
ve¢ zavr3io, mjere se rezultati i usporeduju s ciljem-
(planom). Dva su cilja: Utvrditi zaslugu ili odgovornost

- Prikupiti podatke radi planiranja
kada se ista aktivnost ponavlja (manovra).

Test K. se provodi da se igbjegnu pogreSke ili
P’ 3 ‘I"~.\~.\t—- S Saveia ¥ 24 trflgn

uoli neispravnost E. u S. (test manovra) CE-FLENENT)
Anticipativna K. Je.najteZa K. Nastoje se predvid-

jeti rezultati neke operacije i korekcije pomocu simulacije,'

dok je proces u tijeku ili Jos bolje prije nego Jje zapodeo. :

(Simulacija manovre tj. upuéivanja ME.) /ﬂé'-”AHIFN‘/VE'Jf“““"”"°¥°;

[Treba jo$ napomenuti "Upravljanje iznimkama"
Usmjeravaﬁje tj. koncentriranje samo na ono 3to je iznimno
vaZno ili izvan ravnotefe te zahtjeva pravovremenu reakciju>/



Prava upravljadka K. mora polaziti od predvidanja rezultata,

a ne od ostvarenih rezultata, inale je naknadna i od male

koristi ( .potrebno hvaliti 3to je ufinjeno u normalnim uvjet.)

To znaéi antidipativno predvidanje rezultata, za 3to se
koriste prediktori, odnosno E. na temelju kojih se moZe
predvidjeti ishod nekih aktivnosti. Npr. kao prediktor moZe
- posluZiti mjerenje klXjunih ulaznih veli&ina.. Kod J A
manovre: sposobnost pilota ili zapovjednika, stanje postro-

1 s

% ov'iccu' vedit o EahE Rt Spi e

Jjenja ili kvalitete nafte. et

COVJEK I KONTROLA

K. ima smisla ako izaziva Zeljeno ponaSanje :
LOREUTIVNIIH T r

tj. poduzimanje (kewkretnih) akcija. Covjek ne voli K. i ne
vPRAVLIACKIM
ili ih zanemaruje. Tri su tpicne reakcije na K.:

vjeruje U. S.
1.-Pozitivna 1ljuska reakcija-reagira izuze-

tnim osobnim angaZi i i osveduje teZnji za
Lm angaZiranjem i svu snagu p J 3

ostvarivanje + Zeljenog rezultata i u novim uvjetima.
2.-Pasivna reakcija, pojedinac djeldje tek

toliko koliko je potrebno da se izbjegne neki veéi poremecaj

u radu S. g . ‘
; 3.-Negativna 1judska reakcija(nakon primljenog -

kontrolnog signaqu pojedinac se odupire svakoj akciji,

izbjegava da bilo $to poduzme, nastoji zataSkati ili prikriti

rezultate kontrole ili za probleme okriviti druge. (Vinndene dalice”

Kontrolni kriterij ima smisla pojedincu:
-ako je izraZen u terminima bliskim prirodi njegova posla. /frmiiwtof. -

i 3 EONTROLIRANE e pe
-ako on moZe utjecati na kontrolh€ velicCine. :

-ako su te velidine objektivno mjerljive. ;
Da se stimulira (+) odnos prema K. valja osigurati

PR . e S o ASNRUS .
covjekovo aktivno uceSc¢e u K. ili dizajnu K., te da mu je K. i
"’, PR (o .‘L«\M‘"\; can “.’ ¢ LA—;O'\JA"-M/,é 3" o w & i J

N

’

razumljiva i prihvatljiva. Podeci!
Cilj i kriterij K. treba postaviti dovoljno visoko,ali doseZno. £y
Preniski cilj ne motivira a previsoki demoraliziraju, ali treba :
znatﬂda se ljudi medusobno razlikuju. Prema tome u ovisnosti o
- Spec. raznih ljudskih aktivnosti treba modelirati principe K. S. . J
Npr. kontrola (jednostavnih)repetitivnih operacija- manovra.

Najcée8éi je to proces ponavljanja na brodu, a klf%hi problem : [
je kvaliteta. Treba osigurati stabilnost i pouzdanost u obavljanju"T



rutinskih operacija. U K. potrebno Jje odrediti sve parametre
normalnog odvijanja operacija -aktivnosti, kako bi se osigurallo
min. kvalitete u svakom pojedinom sluCaju.

To moraju prih?atiti svi izvrSioci kao normalnu naviku, jer

bez toga nema kvalitete ili u&inkovitosti. Primjena K. u
standardnom pona3anju smanjuje frustraciju i dosadu repetiti-

e

: . ) )

- e ,ﬁw" C ORI any o Feolin )
2 :

vnih operacija. {dise s 7 -+ r7t ol ' 4
Ponavljéhi procégi posebno su osjetljivi na nagle promjene u

okolini S. radi &ega treba ugraditi Sto viSe E. adaptibilnostir
prilagodivosti na izmjenjene-okolnosti (pr. loSe manevriranje,

nepaznja, neznanje, ekoloski propisi itd.).

Za sve ovo gﬁ?eba vremena i strpljenja, a tri faktoi§%3£gféu
na uinkovitost promjena i uspje$nost funkcioniranja:K. .S.:
Proces uenja; Jaéanj%:povjerenja; Zabrinutost i otpor.
)
%

()

1S M Cod e ( e
Novi kontrolni §S. valja nauCiti koristiti. zato
rukovodioci—upravitelji stroja morajd uloZiti vrijeme i STCK
energiju u objasnjavanje, pruZiti Sansu da se novi koncepfi
isprobaju, odgovoriti na pitanja, prilagoditi promjene spec.
situaciji i pomoéi svima kojih se S. ti&e da se na njégé '
postepéno nau€e. Promjene ne smiju biti previge Eeste,jer
postoje podjednako ekonomske-cijena svake promjene, kao i
psiholoSke-potreba za stalnoSéu i navike- granicé tolefiranja
uCestalosti promjena. 03Ccr oA N0 ST
Svaka promjena stvara u ljudima zabrinutost i otpor, iz cega
proizlaze neZeljene reakcije: iritiranost, odbi janje SUradnjé}
gubitak motivacije i sl. Zadatak je upravitelja da ove hevolje

‘ublaZi tijekom prijelaznog perioda, a najbolji je nadin ukljuéi-

vanje u stvaranje kontrolnog S. svih na koje ée se on odnositi.
Ulenje i oslobadgnje od zabrinutosti pomaZu da se
izgradi pouzdanje i sigurnost Roji Su neophodni da bi S. mogao
u€inkovito funkcionirati. Sposobni ée upravitelji ovaj postupak
ubrzati stimuliranjem i javnim isticanjem svih pozitivnih
promjena S. i pojedince na koje se to odnosi. Nagrada, a ne
kazna je bolji motivacioni faktor koji povedava i ja¢a samopou-
zdanje, te &ini promjene brZim i djelotvornijim.
Sve ove promjene traZe potrebno vrijeme, a njihov odnos prika-
zan je na S1.1. :



Dobro dizajnirani Kontrolni Sustavi, prihvadeni od sredine u
kojoj se koriste, bitno doprinose kvaliteti funkcioniradja
S. kontrole i rada same posade stroja. Bez efikasne kontrole
nije mogude adekvatno postizati ciljeve S..Poznata uzreclica
kaZe, da ako ne zna3 kuda ide$, svaki ée te put tamo dovesti-

-bilo kamo.

Umjesto iritirajude i represivne kategorije kontrola moZe biti
shvadena kao pozitivna (+) sila, sredstvo posade stroja kojim

ée se osigurati ostvarenje Zeljenih zadataka i anticipiranje

razvojnih Sansi u okolini S.

)nastupanje
promjena

—~—
—

uenje

\

samopouzdanje

_zabrinutost

Lo

2.1, PsiholoZki faktori i promjene

TEHVIKA
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MANEVRIRANE RO A

—Izvor el-energije: 2 dizel gen. s Jjednakim opterecenjem, ne
moZe osovinski gen. zbog variabilnosti br. okretaja, a turbo

gén se ne isplati - 23 sigurnu i bez rizika manovru.

—Energetski preduvjeti: gorivo i mazivo moraju biti dostatni
za cijelo putovanje,ukalkulirati i eventualna ka§njenja zbog

loSeg vremena ili kvarova na glavnom propulzionom stroju.
Voda moZe i iz evaporatora.

L)

—Postrojenje: glavni pogon, sve pumpe i kompresori zraka na
automatski rad, te separator ul

iskljuditi nepotrbne potrosace.

Jja radi zagrijavanja ul ja.

o R O SR
—Kontrola parametara: tlak, temp., viskozitet, koli&ina energenta.
—Rad Sustava- automatski, Jer u protivnom treba postaviti osobu

da to nadoknaduje(;amjenjuje) ili po moguénosti uklju&iti
Rezervni PID regulator.
R SR T - audovoiue ali v 4”7 hivév}]
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"ALGORITAM UPRAVLJANJA S.
Priprema-oZivljavanje S. moZe 1 osoba.

Manervrirabje-treba biti viZe osoba i’ tadalse javlja:

-Upravljanje (U) stvarima tj; S. (Sustavima)
2.-Rukovodenje- U. ljudima(&ovjekova upotreba
1judskih biéa)

U. Jje napor organizirane grupe ljudi kako bi se(organlzlrano)

suoCili s eventualnim problemima- nedaéama, jer Jje manevrlranae

izvanredna (i krltlcnq)51tua013a., z tada razlikujemo 2 U.

a) Unutar S. postoji podS., koji se bavi U. ili postoge uprav.

mehanizmi za usmjeravanje S., a to zna&i da S. U. subjekt,

tj. Covjek.

b) Samoregulacija S. s unutrasnjim mehanizmima koji mu autom.

omoguéuju prilagodbu novonastaloj situaciji. Koja i kolika

je uloga &ovjeka? Sve Jje mahja uloga Covjeka s obzirom na

dostignuti stupanj automatizacije, koja vr3i radnje koje bi

inale Covjek trebao obavljati.- izuzev kontrole.(maedrore)

= Cem teolino
Centralizirani nacdin U.
kontrolna prostorija ill pak zapov. most.
na subjekt-fovjeka, zbog raspodjele poslova i veliki br. info.

, da, svakako s obzirom na mJesto u.-
el 1t ne i s obzirom

pa i na.duZinu vremena U.
Hijerarhijsko U. je u biti usitnjeno centr. U. i to jJe

zapravo zbroj malih centr. U., koji da bi mogli opstati kao S.

u U. procesu dio svojih prava prepu$taju niZim nivoima, a time
nije ukinuto centr. U.
Hijerar. S. U. ima u sebi niz karakteristika centr. U. koja

se iskazuju u podS. tako da omoguéuju funkcionalno U. a tlme

brZu i lakSu reakciju na poremeéaj unutar S. ili iz okoline,

te da se kroz Hijerar. nadin U. osigura cijelina U.., $to
Nt
znali da i dalje postoji centralﬁgyu Jedino ne postogl vise

proces centr. U. za sve akcije, nego se odluke donose samo za

pojedine aktivnosti kod U. S.
Hijerar. S. U. omogudava da se odluke i U. koje vaZe za cijeli
S. svedu na Sto manji br., tako $to se na podS. prebacuje niz

Uf aktlvnostl, te da su za njih od govorni, ali pod uvjetom
relativne autonomije, pogotovo 3to se ti&e va¥nih .odluka u U.

Centralistiéko-hijérarhijsko U. S. o kojem se sada
moZe govoriti je integracija ova 2 S. zasnovana na dominaciji

tj. naglaSenosti nekih funkcija kao npr. potro8ka goriva, stanja

pojedinih E. S. vlast na odredenim info. (1nforma013ama) nomdngNq
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UPRAVLJANJE U SITUACUI RIZIKA " o

Donijeti odluku, $to uéiniti u datoj situaciji , znai opredjeliit se i izabrati Jjednu
odluku od vise moguéih, koja je u konkretnim okolnostima optimalna (u€inkovita).
Od]&ka mora biti : -pravovremena

-jasna

-ostvariva

-svrsishoduna

-zapisana po potrebi, radi zastite od zlouporabe,
kompromitacije ili krivog fumadenja. /4.5l safegs Ch Ty

Situacija odlugivanja -(upravljanjg pri riziku obuhvaéa sluCajeve kada je moguce
relevantnim stanjima dodati odgovarajuée vjerojatnode,

U ovakvim situacijama ostaje nepoznato, koje ée se stanje iz moguée strukture stanja
dogoditi u konkretnoj situaciji odlugivanja.

Ako su ta stanja i vjerojatnosti njihovog nastupanja poznate donosiocu odluke, on
moZe odrediti o&ekivane uginke za svalu odabranu alternativu iz skupa moguéih.
—-—=> Primjer: Pukao ispusni ventil » $to je ili e biti s turbopuhalom, a brod se
nalazi na jako nezgodnoj poziciji-ulasku u kanal.

Kbnstatacij_a: Odluke trebaju predstavljati krunu misaonaog rada donosioca odluke
najvazniji rezultat ukupnog procesa odluivanja « upravljanja. _

- P odlucivanju treba paziti na ¢injenicu da su okolnosti (rizik) u kojima se donosi
odluka veoma razlicize, te da su Gesto prisutne mnoge poteskode: :
1.-Nedostatak info. @ mogucem ili stvarnom stanju sustava i/ilj okruzénja O

- nevrijeme, struje, poloZaj broda itd.)

2.-Pojave i dogadaji najéesée nemaju repetitivni karakter N
3.-Tesko se moZe eksperimantirati, pogotove ne na moru, L g
4.-Vremenska ograni¢enost za dono3enje odluke.
5.-Stanje donosioca odluke: psihi¢ko, fizi€ko, intelektualno, struéno
6.-Utjecajni faktori koji se ne mogu jednoznaéno izmjeriti i kvantificirati-
entuzijazam, moral, subjektivizam, intuicija (Kotao-Tongi), imcnadenje(turbopuhalo-_
voda)
7.-Utjecaj konflikta, neodredenosti i rizika A

KONFLIKT -protiv “razumnog” protivnika u sukobu, stanje za sihijatra, ali
treba naéi izlaz-rjesenje . .- 4t .- Wt atae ne s Popeng ’£

NEODREBENOST sadasnje ili buduée stanje nepoznato, koji je uzrok, a
nema info. Pomoéu kojih se mogu odrediti vierojatnosti njihova nastupanja - pomoé
od ekspertnih sustava.

RIZIK odlugivanje kada postoji vise relevantnih stanja &ija je vjerojatnost
nastupanja i uéinci na neki nagin poznati donosiocy odluke (cijev hladenja lezajeva u
tunelu). :

U svakg}r/ecionalnom postupku dono3enja odluke u odredenoj mjeri ukljugeni su:
subjektivnost, intuicija, procjena donosioca odluke, bez obzira dali on poznaje i
primjenjuje teoriju odludivanja ili ne . Donjjeti odluku timskim radom-dogovaranjem
ako ima smisla (ol uja mozgova). ‘
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Odgovornost! Smatra se da ima malo situacija odludivanja u praksi za koje donosioc
“odluke ne bi mogao odredenim stanjima dodijeliti svoje subjektivne vjerojatnosti
nastupanja dogadaja na temelju: znanja, strunosti, 1skustva, intuicije ili sklonosti
nzaky. 7 Pa e Ards —/" ok T 24 RS L )

Odluke su operatxvnog karaktera na brodu, nisu strateske razvojne ili financijske.
Konflikt ili kooperacija - sukob misljenja a ne liénosti.

Misao se ponala prema zakonu sile teZe, iz glave na papir lako, ali obmuto tesko
Ekspertni sustavi - umjema}_intc]ﬁgcncija ili ljudi eksperti.



INFORMACIJA %
JE ZNAKOVNI [ZRAZ PROMIJENE PONASANJA NEKOG

SUSTAVA KOJI UZROKUJE PROMJENU PONAS{\NJA DRUGOG

SUSTAVA.
Info. je mjera vrijednosti neke poruke donosiocu odluke u konkretnoj

problemskoj situacij.
Info se ne trosi koristenjem, niti se smanjuje raspodjelom, niSta se ne gubi

podjelom, ali smo bogatiji za komunikaciju, nije roba i ne moZe se potrositi.
Info zadovoljava potrebe koje se ne: mogu zadovoljiti materijom ili
energijom, a moze supstituirati matenjalne i energetske procese Valja

prenositi info., a ne ljude ili robu. Vi

PODATAK
JE ZNAKOVNI IZRAZ PROMJENE PONASANJA NEKOG

SUSTAVA KOJI NE UZROKUJE PROMJENU PONASANJA DRUGOG
SUSTAVA., ALI SE PAMTL

STVARANJE INFO.: Promatranu veli¢inu, koja se ne moZe zamjetiti treba
pretvoriti u zamjetljivu, pod uVJetom da se od nemjerljivog stanja prevede u

mjerlpvo stanje.

REALNO VRIJEME je onaj vremenski razmak unutar kojeg treba ostvariti
odzivnu info. na info. preuzetu iz procesa kako bi se moglo pravodobno

utjecati na odvijanje procesa.-

SIGNAL je svaka zamjetljiva promjena u okolini koja se moZe zamjetiti na
temelju iskustva. (je sve $to se dogada u okolini, koji se generira u jednom
uredaju, a sluZi da bi drugi uredaj po¢eo funkcionirati, po§1ljalac-pnmatelj)

Osjetnik temp. ulja - regulator

ANALOGNI signal predstavlja kontinuiranu sliku promjene veli¢ine koja se
moZe pratiti pomoc¢u mjeraca na osnovi kojeg se dobiva info. ili podatak.

DIGITALNI-diskontinuirana.

SIMBOL je dogovoreno grafi¢ko predocenje nééega konkretnog.



KIBERNETIKA (KIBE)
Od gréke rijeci kibernetika tehne — kormilarenje, vjeStina

upravljanja brodom.. U Rimu gubernator — kormilar, upravljac.
1784. god. J. Wattt otkrio governor — regulator broja okrétaja za parni stroj,

prva automatska regulacija u tehnici.

KIBE je znanost o upravljanju i vezama u réx_zm'm mehanizmima i drustvu.
Proucava opée “zakonitosti pojava u upravljivim sustavima, ali ne u
statickom nego u dinami¢kom i dijalektiCkom stanju.

ele s obzirom na predvidivost igterakcija izmedu

- KIBE sustavi se dij
anje se kontrolira ulazom) i

komponenti na deterministicke 3@m?;
stohast&ke ( kontrolira se statstikom): DB -0 Ex
ﬂéoﬁle-&g/s( | @Df_l.@-!_«} e
' N. Wiener je utemeljitelj kibe.: vanjski opis sustava, koji se promatra kao

crna kutija s ulazim i izlazima i transfer funkcijom. Svaki se sustav nade u
jednom stanju kada na ulaz dospije odredena veli¢ina da bi odredila stanje i
da se generira izlaz za to stanje. U svakom se stanju generiraju specifi¢ni
izlazi, pa zato treba znati 3to se yeli na izlazu, tj. koja stanja mogu izazvati
odredeni izlaz ( temp. mora i regulacija rashladne vode).

Ideje i metode kibernetike ugradene su u mnoge aspekte, poglavito u

automatizaciju, projektiranje, stvaranje informatickih sustava. - :

‘ Zadatak kibe. je  istraZiti, objasniti 1 povezati univerzalna obiljeija
komuniciranja i kontrole u svim sustavima, a to su dva osnovna aspekta
upravljanja.

ljeZja kibe. sustava su. velika sloZenost, stohastinost i

Tri glavna obi
S time u svezi moguée je razgraniciti tri kibe. osnovna

autoregulacija.
metodoloska aspekta.:

- metoda crne kutije kojom se p

veliku slozenost kibe. sustava;

- teorija informacija, kojom se pokusava odgovoriti na. pitanja 1

probleme stohasticnosti i porasta entropije (nereda) u kibe. sustavima;

- povratna veza je sredstvo i nadin kontrole i autoregulacije kibe.

sustava.

okusava kompenzirati i prevladati

POVRATNA VEZA
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POVRATNA VEZA (PV)
Nastaje u kibernetici, a omoguéuje da se otklone nedostaci 1

odrZava karakteristika na odredenoj razini. U kibe. je samo transfer info. —
crna kutija i ne zanima nas $to je unutar nje, ve¢ samo ULAZ — [ZLAZ.

Prema tome problem regulacije je prijenos info.

0=AxI=A(I+$ 0)

poremecajna veli¢ina

Modelirajuéi B mogu se stvoriti odnosi prema potrebi ili Zelji. Ocekivani
izlaz nije uvijek i realan i zato treba predvidjeti sve moguce probleme na
ulazu. ( na ulaz doti¢e morska voda temp. 4 st. C)

NEGATIVNA PV znadi da se stvarna vrijednost kontrolirane veli¢ine
pojavljuje na ulazu i negativnim (suprotnim ) predznakom.

POZITIVNA PV je kada se izlazna veli¢ina u sustavu pojavljuje na ulazu s
pozitivnim (istim) predznakom, a to znafi da se njome ne otklanja
odstupanje od poletne, ciljane-Zeljene velifine, nego se izaziva jo§ vele
odstupanje. Mehanizmi +PV uzrokuju eksponencijalni porast pojave koju
kontroliraju, dok mehanizmi —PV sluZe za odrZavanje kontrolirane veliCine u
planiranim granicama.

Povratna automatska veza — termostat, manualna (ru¢na) — ¢ovjek.

PV 1. reda — termostat

PV 2. reda — memorija (prisje¢anje prijasnjih stanja), autonoman, mogu se
poduzeti razli¢ite akcije kako bi se odabrala najbolja alternativa

PV 3. reda - refleksija (razmisljanje), autonoman i svjestan (radna

organizacija).

ADAPTIVAN sustav regulacije je kada se régﬁlacija B vrsi preko racunala.

HOMEQSTAZA regulacije je kada je sustav tako dobro reguliran da sam
sebe odrzava u granicama svojih karakteristika, bez vanjskog vodenja-

utjecaja.

UNAPRIJEDNA VEZA - glavni regulator u procesu izgaranja u kotlu.
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i 1 OPCI ZANTIEVI
n ' :
L.1 PRIMJENA
m L : Ovaj dio Prévila sadrZi ope uvjete za smjcdtaj i

ravijanje strojnim uredajima, izvibu- linije vrtila® i
Ibrddskin vijuka i za rezeovne dijeloye.

1.2 Zahtjevi ovog dijela Pravila proizlaze iz zahy jeva
fda plamiste goriva koje sc koristi za pogon motora i kotlova
—"*t brodovima ncogranitenog podruéja plovidbe ne smije biti
fc ad 60 [ °C), a onag koje sc koristi za pogon dizel-gener-
jorit za nuZnost da ne smije biti niZe od 43 [°C). (vidi Pravila,
. Dio 17. - ProtupoZarna zaltita, 1.2.2.3 i 1.2.2.21).
| | Primjena goriva s plamiStem niZim od 60 [°C), ali
' % u kom stuaju niZim od 43 [°C, ] dopusta se na brodovima
agranicenog padruéja plovidbe, uz uvjet da tcmperatura u
astoriji gdje je gorivo uskladisteno, ili gdje se koristi, uvijek
'} de najmanje 10 [°C JniZa od plamidta. O mjerama koje
ireba poduzeti u cilju zadovoljenja avog zahtjeva u svakom
| jedinacnom sluaju pasebno odlutuje Registar.
: Primjena goriva s plamiStem niZim od 43 [°C |
lopudia sc uz poschno odobrenje Registra, i to na brodovima
“mani€enog podrudja plovidbe 4. do 8.

Y .
|
{

. L20BJASNJENJA POJMOVA 1 IZRAZA

,:.":.I Objasnjenja pojmova i izraza koji se odnose na
- 'n¢e nazivije Pravila navedena su u Pravilima, Dio 1. - Op¢i’
'\pisi, odj. 1., pogl. 4. U ovom dijelu Pravila uvedeni su
ededi pojmovi i izraz, koji vrijede i za Pravila, Dio 8. -
‘ievovodi, i Dio 9; - Strojevi. : . :

2 Pomocni strojevi - strojevi koji osiguravaju rad
rivnih strojeva, opskrbu brodova elektritnom i drugim
.cima energije, te funkcioniranje sustava i urcdaja koji
llijczu nadzoru Registra.

5

13 | Izlaz — owor u pregradi ili palubi s vratima ili
Jlopeem, koji je predviden za prolaz ljudi.

(4 [zluzni put — put koji vodi od najniZe podnice
)storijc strojeva do izlaza iz prostorije. ~

48 Porivni strojevi ~ strojevi namijcnjcni za pogon
' }Jskog vijka. :

2.6
Ha okretaja i smjera vrtnje, ¢ daljinsko upuéivanjc i zaus-
lun jC strojeva.

i

i

1210

Daljinsko upravljanje - daljinsko mijcnjanje

127 P’rostorije strojeva -~ prostorije strojeva A
kategorije i sve astale prostorije u kojima se nalaze porivni
strojevi, vodovi vratila, kotlovi, urcdaji goriva, parni strojevi,
motori s unutarnjim izgaranjem, elckiri®ni generatori i drugi
osnovni clektriéni uredaji, pumpne stanice goriva ulja,
urcdaji za ventilaciju i klimatizaciju zraka, rashladni uredaji i
urcdaji za odrZavanje stabiliteta i druge sliéne prostorije,
skupa s pripadaju¢im grotlima. :

1.2.8 P'rostorije strojeva A kategorije — prostorije s
pripadajuc¢im grotlima u kojima se nalaze: <

~  strojevi s pogonom na tekude Borivo, koji sc
- koriste kao porivni strojevi, ili
- strojevi s pogonom na tekude gorivo, koji se
koriste za druge svrhe kojima ukupnat snaga nije
manja od 375 [ kW), ili
- kotlovi spogonom na tekuée goriva, ili
= uredaji tckuéeg poriva,

1.2.9 - Strojarnica - prostorija u kojoj se nalaze panvni
strojevi, a na brodovima s clektriénin porivom - glavni gener-
atori.

[okalno  mjesto  upravijunjn - mjesto
opremljeno uredajima za upravijanje, kontrolno-mjernim in-
strumentinit i, po potrebi, sredstvima za vezu, predvideno za
upravljanjc i smjestcno uz stroj ili na njemu.

1.2.11 Oprema - filtri raznih vrsti, izmjenjivaci topline,
lankovi i drugi uredaji, namijenjeni za osiguranje normalnog
rada strojnih sustava,

122 Zajednicko ‘mjesto upravljunju. - mjesto
opremljeno  kontrolno - mjernim  instcumentima, sig-
nalizacijom, sredstvima za vezu i uredajima za istovremenc
upravijanje s-dva ili visc strojnih uredaja. - Gt

1.2.13 ProruCunska snaga - najveéa  vremenski
ncogranicena snaga koja sc uzima kao osnova za proracun.
Propisujc se Pravilima i unosi u isprave koje izctaje Repgistar.

1214 Proracunski broj okretajn — broj okretaja koji
odgovara proralunskoj snazi. -

1.2.15 Uredaji tekuéeg goriva — urcdaji koji s¢ korisic
za pripremu i dostavu tekuéeg goriva za kotlove ili strojeve.
Ovdje spadaju pumpe goriva, separatori, filtri i zagrijai ako
je radni tlak veéi od 0,18 [ MPa.).

1.2.16 SrediSnje mjesto upravijunja - prostorijit u
kojoj su smijesteni uredaji za daljinsko upravljanje porivaim i
pomocnim  strojevima, brodskim vijcima sa  zakretljivim
krilima i krilastim brodskim vijcima, te kontrolno-mjerni in-
strumenti, sredstva za signalizaciju i scedstva za vezu.



L7 UREDAJI ZA UPRAVLIANJE PORIVNIN |
STROJEVIMA

1.6.3 Grani¢ni uvjcli za temperaturu koji vrijede za
uredaje i dijelove n predvidenc da rade: : |

171 . Uredsji za upucivanje i prekretanje POrivnu‘ 'E
e S strojeva moraju biti izvedeni i smjedteni tako da giteis miaz,
u zatvoreaim prostorijama ..... 0 do 45 [°C] ‘rukovati jedan Covjek. : 4
u strojarnid, kotlovnici i drugim prostorima . ;l

izloZenim visokim i niskim temperaturama Smjer okretanja poluga i rutnib kola ot b |

-1.7.2.
oznacen strelicom i natpisom.

odreduju sc.prema lokalnim uvjetima =~
1

- naotvorcnim palubama.......... -25do+45°C
pri tempesatur morske vode . ... 32 [°C]?

Napomene:
Aparatiidijeloviclektronike moraju mo€isigurno

L

) raditi pri temperaturi zrakado 55 [° C].

2) Za brodove namijenjene za plovidbu u
odredenim geografskim podru¢jima Registar
moZe odobriti drugatije granitne uvjete za
temperaturu.

1.6.4 Uvjeti kojima strojni uredaji moraju udovoljiti,

bez obzira na to gdje se naiaze:

moraju biti otporni na djelovanije uljne pare
isoli u zraku; ' :
moraju modisigurno raditi uz 100% viaZnosti
zraka, pri temperaturi od 45 [ °C].

moraju biti otporni na koroziju od djelovanja
morske vode (palubni strojevi i uredaji).

1.6.5 U posebno zasticenim prostorijama, kao 3to je

Jtpornost na viaznost zraka od §0% pri 45 [ °C].

~i

sredidnje miesto upravljanja (kontrolna stranica), zahtijeva s :

1.7.3-

naprijed.
Na mjestima upravljanja pomak rugjce za

: Na mjestima upravijanja pomicanje poluga u |
smjeru od sebe ili udesno, i okretanje ruénih kola u smjeru
kazaljke na satu mora odgovarati radu stroja pri plovidbi -

upravljanje u smjeru krme mora odgovarati rady stroja pri * |

plovidbi nazad.

1.74
poloZaj ne moze sam od sebe promijeniti.

mora imatj uredaj za

vanje stroja dok mu je

1.7.5 Utedaj za upravijanje
blokiranje, koji onemogucuje upué
ukljuéen uredaj za okretanje vratila.

1.7.6 Preporutuje sc ugradnja uredaja za blokiranje
izmedu strojarskog telegrafa i urcc?aja za prékrctanjc i
upl.JCivanjc, tako da je onemoguceno upuCivanje stroja u
Smjeru suprotnom od smijcra navedenog na strojarskom
telegrafu. : '

177 Daljinsko upravijanjc porivnim strojem sa 2apov-
chkaog MOosta mora imati signal za slucaj njegovog kvara.

Uredaj mora biti tako izveden da se postavljcni S
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1.8 MJESTA UPRAVLJANJA

1.8.1 Mjesta  upravijanja porivnith . strojevima i
brodskim vijcima na zapovjednitkom mdstu i na srediSnjem
mijestu upravijanja, za bilo'koji sustav daljinskog upravijanja,
.moraju biti opremljena: _
L. uredajem za upravijanje porivnim strojevima i
brodskim vijcima. Za brodove s vijcima sa zak-
retljivim krilima, krilastim vijcima ili sl. dopusta sc
na zapovjednickom mostu samo daljinsko
upravljanje brodskim vijcima, tc tada uvijeti
navedeni u 6 i 10 nisu obvczni;
2. broja¢ima okretaja i priborom za pokazivanje

smjera vrtnje porivaih strojeva i brodskog vijka; .

3. signalizacijom koja pokazuje da li su porivni
strojevi i sustav daljinskog upravijanja spremni za
G <oins ) .

4. signalizacijom koja pokazuje s kojeg sc

upravljatkog mjesta upravija;

sredstvima veze u skladu s 1.9;

6. uredajem za prisilno zaustavijanje porivnih
strgjeva, odvojenim od normalnog sustava
upravljanja. Za poriv s izvrstivom spojkom za

b

odvajanje porivnog stroja od vijkamoze se dopus-

- titi samo daljinsko iskljuivanje spojke;

7. uredajem za prisiloo isklju&ivanje automatske
zaltite porivnib strojeva: (osim zaltite za
ograni¢avanje broja okretaja) i signalizacijom
koja oznatava da je zastita iskljuena. Za porive s
dva ili viSe porivnih strojeva ovaj uredaj nije ob-
vezan; .

8. signalizacijom koja pokazuje da li je zatita poriv-

" nib strojeva iskljutena, zatim signalizacijom za
ukljulivanje  zaltite i signalizacijom za
ukljulivanje prisilnog zaustavljanja, odnosno
iskljuCenja, porivnih strojeva;

9. uredajima za pokazivanje uspona krila, sig-
nalizacijom minimalnog tlaka u hidraulickom sus-
tavu i signalizacijom preopteretenja porivnih
strojeva (ako nije prihvaéena preporuka iz 3.5.2)
za brodove s vijkom sa zakretljivim krilima,

10. signalizacijom minimalnog tlaka zraka za
upucivanje, koji osigurava najmanje tri upuéivan-
ja svakog prekretnog porivnog motora s lokalnog
mjesta upravljanja.

1.8.2 Mjesta upravljanja na bokovima zapovjednitkog
mosta ne moraju imati urcdaje navedene u 1.8.1 pod 3, 5, 7,

8,9i10.

"1.8.3 Uredaji za prisilno zaustavjanje porivnih strojeva

i isklju¢ivanje zastite, moraju biti tako izvedeni da ne postoji
mogucnost nekontroliranog ukljuéivanja ili iskljucivanja.

1.8.4 Na brodovima s viSe parivnih strojeva koji pogonc
zajednitki vod vratila, mora se predvidjeti zajednicko mjesto
upravijanja. '

1.3.5 Uz daljinsko upravijanje treba predvidjctiilok:
mjesta upravijanja porivnim strojevima i brodskim vijcii
Ako je daljinsko upravljanje mehani¢ko, uz suglasn
Registra, moze se izostaviti lokalno mjesto upravljanja.

1.3.6 Daljinsko upravijanje porivnim  strojevima
br'ochkim vijcima mora se obavijati istodobno samo s jedn
mjesta upravljanja. Prebacivanje upravljanja mora biti
strojarnice, ili sa scediSnjeg mjesta upravijanja. Urcdaji

prebacivanje trebaju diti izvedeni tako da ne dolazi do znatnijs

promijenc poriva.
Mjesta upravijanja na bokovima zapovjednitkog

mosta moraju biti pcvezana s mjestima upravljanja na zapov-

~ jedni¢kom mostu tako da se moZe upravijati sa svakog mjesta

bez prethodnog prebacivanja upravijanja.

1.8.7 Daljinske upravijanje porivnim strojem sa zapov-
jednickog mosta, po pravilu, treba se moc¢i obavljati iednim
clementom upravijagja (polugom, ru¢nim kolom, ru¢kom:
telegrafa i sl).
Kod uredaja s brodskim vijkom sa zakretljivin:
krilima mogu se primijeniti dva elementa upravijanja, alise pri
tome mora iskljuciti megucaost nekontroliranog zaustavijanjz

porivnog stroja.

1.8.8 Sredi¥nja i lokaina mjesta upravijanja moraju
imati pokazivac reZima rada porivaih strojeva koji su zadani
sa zapovjedni¢kog mosta. o

1.9 SREDSTVA ZA VEZU

1.9.1 Svako mijesto upravijanja porivnim strojevima i
brodskim vijcima mora imati dva sredstva za vezu sa zapov--
jedni®kim mostom, u oba smjera. Jedno sredstvo mora biti
strojacski telegraf, koji osigurava vizualau indikaciju zapovjedi
i odgovora, kako u strojaraici, tako i na zapavjednitkom
mostu, i koji mora imati zvulai signal, koji se moZe dobro Euti
u svim dijelovima strojarnice dok rade strojevi. Zvuk se mora
razlikovati cd drugih signala. Drugo sredstvo mora biti govor-
ni uredaj. Dopusta se postavijanje jednog govornog uredaja
za dva mjesta upravljanja, koja se nalaze jedan do drugog.
Ako su telegraf i govorni uredaj elektritnog tipa,
moraju udovoljavati Pravilima, Dio 12. - Elektritna oprema.

1.9.2 Izmedu strojarnice, i prostorije s pomo¢nim
strojevima i kotlovnice mora postojati veza u oba smjera, ana

* tankerima i izmedu strojarnice i pumpnih stanica.

1.9.3 Pri postavijanju govornih aparata treba poduzeti
mjere za osiguranje zadovoljavajuce &u jnosti za vrijeme rada

stroja. ’
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2 MOTORI S UNUTARNIJIM IZGARANJEM
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1.9.2.15

2.9.4  Dizel-generator u nuzdi mora udovoljavati i zahtjevima
Pravila dio — 8 Cjevovodi, 11.1.3 i Pravilima dio 12 — Elektriéni
uredaji tocke 2.14.2.4, 2.14.4.61 2.14.7.

2.10 UREDAJ ISPUSNIH PLINOVA

2.10.1 Dvotaktni motori s turbopuhalima s impulsnim susta-
vom nabijanja moraju imati uredaj koji spretava upadanje koma-
da s(ap_nih prstena u kuéi$te turbopuhala.

2.11 UPRAVLJANIE I REGULIRANIJE
2.11.1  Uredaji za upuéivanje i za prekret moraju iskljucivati
moguénost: ;

1. rada motora pri smjeru suprotnom od odredcnog smjera,
2. prekretanja motora pri ukljutenom dovodu goriva, .
3. upuéivanje motora prije zavrictka prekretanja, KAA £ ¢
4. upuéivanje motora pri ukljuéenom uredaju za okretanje

vratila.

2.11.2 Svaki porivni motor mora imati regulator broja okre-
taja podeSen tako da motor ne moiZe prijeci proraunski broj

okretaja za vise od 15%. ovepcFtEL
Svaki porivni motor snage 220 kW i vise, koji je predvi-

den za brod s vijkom sa zakretljivim krilima ili s izvrstivom spoj-
kom, pored regulatora broja okretaja mora imati graniZni preki-

da& podeien tako da motor ne mofe prijeéi prorafunski broj .

okretaja za vide od 20% (za sluéaj naglog rastrecenja).

2.11.3 - Svaki pomoéni motor koji pogom elektri¢ni generator,
mora imati regulator broja okretaja podesen tako da udovoljava

ovim zahtjevima:

1. prinaglom rastereéenju 100% oplereCenog generatora tre-
nutna promjena broja okretaja ne smije prijeci 10% pro-
ratunskog broja okretaja, a nakon 5 sekundi ustaljeni
broj okretaja ne smije se razlikovati od prethodnog za vile
od 5% proratunskog broja okretaja.

2. pri naglom opteretenju na 50% proralunske snage, i od-

* mah zatim pri optereenju s preostalih 50% snage, trenut-
na promjena broja okretaja ne smije biti veca od 10%
proraunskog broja okretaja, a5 sekundi nakon optereci-
vanja, ustaljeni broj okretaja ne smije se razlikovati od
prethodnog za vide od 5% od proratunskog broja okreta-
ja.

3. u posebnim slu¢ajevima kada nedostaju elektri¢ni potro-
%adi potrebni za povetavanje stabilnosti broja okretaja,

" dmgpregistar moZe dopustiti dulje vrijeme do uspostavlja-
nja ustaljenog broja okretaja.

4. regulator broja okretaja motora generatora za nuzdu mo-
ra imati karakteristike koje udovoljavaju zahtjevima iz
tocke 2.11.3-1.

Svaki pomoéni motor snage 220 kW i vile za pogon
elektriénog generatora, osim regulatora, mora imati i poseban
grani¢ni prekidag, podeSen tako da broj okretaja ne moze prijeéi

prorafunski broj okretaja za vile od 15%.
GraniZni prekidadi (navcdcm ovdje i u tocki 2.11.2)

moraju biti neovisni i djelovati i u sluaju da regulator broja -

okretaja ili njegov pogonski mehanizam zataji.

2.11.4 Kolebanje ustaljenog broja okretaja dizel motora iz-
mjeni&ne struje pri optereéenju od 25 do 100% proraunske elek-
tri¥ne snage mora se kretati u granicama od % proratunskog

broja okretaja.
Regulator mora imati uredaj koji omoguéava lokalno i

daljinsko mijenjanje broja okretaja unutar granice od 10%.

Generatorski agregati predvideni za rad u paraleli mo-
raju udovoljavati uvjetima navedenim u Pravilima, dio 12 —
Elektri&ni uredaj, totka 5.3.4.

1985

2.12 [INSTRUMENTI ZA KONTROLU,
MIJERENIJA [ SIGNALIZACIJU

2.12.1  Na mjestima upravljanja porivnim motorima moraju
se nalaziti instrumenti za mjerenje:

1. broja okretaja koljenastog vratila i, gdje je ugradena izvr-
stiva spojka, vralila vijka,

2. broja pkretaja turbopuhala,

3. tlaka ulja na ulazu u motor,

4. tlaka rashladne slatke vode,,—, o

5. tlaka rashladne morske vode, ¥7, V1

6.tlaka zraka za upuéivanje pred glavnim uputnim venti-
lom,

7. tlaka goriva pred visokotlanim pumpama (ako poslo;c i
dobavne pumpe goriva);

8. tlaka sustava hladenja rasprskivaZa i stapova,

9. tlaka sustava prekreta,

10. tlaka u sabirniku zraka za ispiranje,

11. temperature ispusnih plinova svakog cilindra (kod motora
s promjerom cilindra od 180 mm i vide),

12. temperature ispusnih phnova na ulazu i izlazu iz turbopu-
hala,

13. temperature rashladne vode ili ulja na ulazu u motor i na
izlazu iz svakog cilindra i stapa za motore s promjerom ci-
lindra ve¢im od 180 mm; a za motore s promjerom cilin-

- dra 180 mmi manje i za motore s glavama cilindra u jed-
nom bloku, samo na ulazu i izlazu iz motora,

14. temperature ulja za podmazivanje na ulazu u motor, ;.

15. temperature zraka na izlazu iz rashladnika, SPIRNE 2§ .

16. jagine i napona struje u krugu punjenja i fiapona struje u
krugu praZn)enJa akumulatora (za motore s elektricnim
upuc:vanjem)

17. temperature ‘goriva na ulazu u vnsokotlaénc pumpe (za go-
rivo koje se zagrijava).

Ako postoji pruenosmk s kruZnim podmazwanjcm, na
mjestu upravljanja porivnim motorom mora biti i instrument za
mjerenje tlaka ulja na ulazu i temperature ulja na izlazu iz prije-
nosnika. Ncposrcdno na prijenosniku, osim na planetarnim prije-
nosnicima, mora postojati uredaj za vizuelnu kontrolu dovoda
ulja u svaki leZaj.

Prilikom opremanja mjesta upravljan)a instrumentima
mora se udovoljiti zahtjevima Pravila, dio 7 — Strojni uredaji,

poglavije 1.8.

2.12.2  Porivni i pomoéni motori snage veée od 40 kW moraju
imati zastitnu zvugnu i svjetlosnu signalizaciju za slufaj sniZenja
tlaka ulja u sustavu podmazivanja ispod dopu3tene granice.

”f Preporutyje se postavljanje zatitne signalizacije i za:

1. smanjenje tlaka u sustavima rashladne slatke vode,

2. sniZenje razine ulja u tla¢nom tanku ulja za turbopuhala,

3. povetanje temperature ulja za podmazivanje na ulazu u
motor.

4. povetanje temperature rashladne vode na izlazii iz moto-
tal G ey AP A

5. snifenje temperature zagrijavanog goriva./ vs«u2 /FE ) -

2.12.3  Preporuluje se postavljanje zaStitne signalizacije za po-
javu opasne koncetracije uljnih para u prostoru koljenastog vrati-

la.

2.12.4  Namjestima upravljanja pomoénim motorima moraju
se nalaziti instrumenti navedeni u to&ki 2.12.1 pod brojem 1, 3, 4,
s, 6, 7, 10, 11, 13 (samo na ulazu i izlazu iz motora), 14. il6.

2.12.5  Lokalna mjesta upravljanja moraju imati instrumente
za mjerenje podataka navedenim u 2.12.1.1, 2.12.1.3, 2.12.1.6 i

2.12:1:8:
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2.10.6  Zaruljei grla koja se upotrebljavaju u signalno — navi-
gacijskim svjetiljkama trebaju udovoljavati Pravilima o gradnji
pomorskih brodova, dio XV — Sredstva za signalizaciju, tofka

= Y

2.11 UNUTARNIJE VEZE I SIGNALIZACIJA:

2.1L.1  Elektri&ni telegraf strojarnice
2.11.1.1 Telegraf strojarnice mora udovoljavati Pravilima o

gradnji pomorskih brodova dio 7 — Strojni uredaj, tocka 1.9.3. :

2.11.1.2  Telegrafe strojarnice treba opremiti vizuelnom signali-
zacijom o postojanju napona, i zvuZnom signalizacijom o nestan-
ku napona u pojnom vodu.

2.11.1.3 Moguénost podeSavanja jatine osvjetljenja skala treba
imati svaki davag telegrafa strojarnice postavljen u kormilarnici.

2.11.1.4 Telegraf strojarnice treba se napajati iz glavne sklopne
ploge ili iz razdjelnika navigacijskih uredaja.
Ako je na brodu ugraden jedinstven pult upravljanja

" brodom, telegraf strojarnice moze se napajati iz tog pulta.

2.11.1.5 U kormilarnici telegrafl strojarnice treba tako ugraditi

da se rutica za upravljanje telegrafom pri predaji naredbi pokrece °

u istom smjeru kao i brod.
Vertikalni poloZaj rudice mora odgovarati naredbi

»Stoj.

2.11.1.6 Kod ugradnje telegrafa strojarnice, na kosim poljima
pulteva za upravljanje, rudica naprava daljinskog upravljanja po-
rivnim strejevima § jvopzlerima £ prom jenijivim korakom u polo-
Zaj ,S10j* moze biti otkionjena.od vertikale.

2.11.1.7  Ako pos:ojz dva ili vise telegrafa strojarnice, postavlje-
nih neposredno jedan uz drugoga (na jednoj palubi), telegrafi
moraju omogucavati davanje naredzba preko bilo kojeg od njih, i
postizati odaziv na sve istovremeno, bez bilo kakvih dopunskih
preklapanja.Za prijelaz na rad s telegrafina koji se nalaze na dru-
80j palubi ili u drugom dijelu broda, treba upotrijebiti preklopku
koja se mora nalaziti na komandnom mostu.

2.11.1.8  Svaki telegraf strojarnice mora imati zvunu signalnu
napravu koja osigurava davanje zvuénog signala na komandnom
mostu i u strojarnici prilikom davanja komandi i odziva o izvrie-
nju (vidi i Pravila o gradnji pomorskih brodova, dio 7 — Strojevi,
totka 1.9.3).

2.11.1.9 Zvutna signalna naprava telegrafa strojarnice treba da
proradi automatski pri predaji naredbi i da se automatski prekida
pri postizanju pravilnog odziva.Pri nepravilnom odzivu signal
zvugne signalizacije ne smije prestati djelovati.

2.11.2  Sluibene unutarnje veze

2.11.2.1 Ako nema drugih natina medusobne govorne veze, tre-
ba predvidjeti nezavisnu medusobnu telefonsku vezu izmedu kor-
milarnice i mjestima uparvijanja porivnim strojevima i uredajima
za pokretanje, te isto tako izmedu kormilarnice i radio
kabine.Ako na brodu postoji ogradeno srediSnje mjesto upravlja-
nja, mora se predvidjeti govorna veza izmedu tog mjesta i kormi-
larnice, te izmedu kormilarnice i odvojenih pojedinih mjesta
upravljanja porivnim strojevima i uredajima za pokretanje.Ako
nema drugih natina medusobne govorne veze za ovu svrhu, mogu
se upotrebljavati bilo nczavisne parne telefonske veze, bilo parna
telefonska veza izmedu kormilarnice i srediSnjeg mjesta upravlja-
nja s paralelno priklju&enim telefonima na odvojenim pojedinim
mjestima upravljanja.

2.11.2.2 Osim sustava telefonskih veza navedenih u toxki
2.11.2.1, treba predvidjeti odvojen sustav telefonskih veza izme-
du kormilarnice i osnovnih sluzbenih prostorija i mjesta: ka3tela

1985

pramca,-kaStela krme, mjesta straZe na jarbolu, prostorije kormi-
larskog stroja, prostorije gdje se nalazi sklopna plota za slutaj
nuZde, zvrnog kompasa, stanica obimnog gafenja poara, poriv-
nih elektrinih motora, s kabinom dizalitara na plove¢im dizali-
cama, kao i s drugim prostorijama gdje su smjeSteni uredaji koji
osiguravaju sigurnost plovidbe.

Umjesto telefona u tu svrhu moze se koristiti dvostrani
brodski razglas.

Ako postoji parna govorna veza izmedu kormilarnice i
navedenih prostorija, nije potrebno postavljati dopunska sreds-
tva veze.
Ako se kao dopuna zahtijevanim sredstvima veze upo-
trebljavaju prenosivi radiotelefoni, oni moraju udovoljavati Pra-
vilima o gradnji pomorskih brodova, dio 14 — Radio — uredaji,
poglavije 7.13.

2.11.2.3 Sustav sluibenih telefonskih veza mora osiguravati
moguénost poziva pojedinih telefonskih aparata i razgovjetno vo-
denje razgovora u uvjetima Suma na mjestima gdje su postavljeni
telefonski aparati.

Kod ugradnje sluzbene telefonske veze u prostorijama s
velikom bukom treba poduzeti mjere da se prigusi buka ili predvi-

djeti dopunsku slualicu. . 2

"2.11.2.4 Treba predvidjeti izvor napajanja telefona navedenih u

2.11.2.1, koji moZe osigurati rad telefona.kada nestane napona.
na sabirnicama glavne sklopne ploce.

2.11.2.5 Za uredaje veze navedene u 2.11.2.1 i 2.11.2.2 treba
predvidjeti izvor napajanja koji osigurava njihov rad kad nestane - -
napajanja od osnovnog izvora energije, ili ugraditi bezbzilcrijskc
telefone. i 2

2.11.2.6 Osteéenje ili iskijuZenje jednog telefonskog aparata ne
smije omesti moguénost upotrebe drugih telefonskih aparata.

2.11.2.7 Uz teleforie predvidene tockom 2.l_l.2:l za medusobni -
obostrani razgovor izmedu kormilarnice i sredilnjeg mjesta

upravljanja, ili izmedu kormilarnice i odvojenih posebnih mjesta: -

upravljanja porivnim strojevima i uredajima za pokretanje, treba
predvidjeti zvu&nu i svjetlosnu signalizaciju poziva, i to na sredi-
$njem mjestu upravljanja, i u strojarnici.- .

2.11.2.8 Dvostrani razglasni uredaj moze biti neovisan ili pove-
zan s glavnim razglasnim uredajem; predvidenim u Pravilima o
gradnji pomorskih brodova, dio 14 — Radio uredaj, to¢ka 8.1
2.11.3  Signalizacija za opéu uzbunu*

2.11.3.1 Ako se signal opée uzbune koji se vr3i Eovje€jim .gla-
som i_li drugim sredstvom ne moze &uti na svim mjestima gdje se
mogu nalaziti ljudi, brod treba opremiti takvim elektri€nim susta-
vom opce uzbune, da se signal dobro Euje na svim takvim mjesti-
ma. 3

2.11.3.2 Naprave za davanje zvuénih signala opée uzbune treba
postaviti: 2
I u strojarnici,
2 u drultvenim prostorijama, ako im je povriina veéa od
150 m?,
3 u hodnicima nastambi, slufbenim i drugim drudtvenim
prostorijama,
4 na otvorenim palubama,
5 u proizvodnim prostorijama.

2.11.3.3 Na putnitkim brodovima trebaju postojati dvije samo-
stalne grupe sustava signalizacije opée uzbune: za putnike i za po-

sadu.
Na putnitkim brodovima s malim elektriZnim uredajem

moZe biti samo jedan sustav opée uzbune.

2.11.3.4 Sustav opée uzbune mora se napajati iz akumulatorske .
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POGLAVLIE VIIL
STANDARDI GLEDE DRZANJA STRAZE

Odjeljak A-VIII/1

Sposobnoét za obavljanje duZnosti

1  Svakoj osobi koja je odredena za duZnost odgovornog Easnika straZe ili &lana p'oséde koji
je u sastavu strafe mora se osigurati odmor od najmanje 10 sati tijekom razdoblja od svaka 24

sata.
2 Sati odmora mogu se podijeliti u najvi¥e dva dijela, od kojih jedan mora biti najmanje 6 sati.

3 Uvjeti za razdoblja odmoraiz stavaka 1 i 2 ne moraju se ispuniti u sluaju opasnosti, vjezbe

ili u drugim izvanrednim radnim okolnostima.

4  Unato& odredbama stavaka | i 2, razdoblje od 10 sati moZe se skratiti na ne manje od 6 sati,
uz uvjet da nijedno takvo skraéenje ne potraje dulje od dva dana, te da nije krace od 70 sati
odmora tijekom svakog tjedna. '

5 Vlasti moraju zahtijevati da se rasporedi straZe postavljaju na lako pristupatnim mjestima.

- Odjeljak A-VIII/2

Ustroj straze i nalela koja mora postivati

DIO | - IZDAVANIJE SVJEDODZABA

1 Casnik odgovoran za plovidbenu ili palubnu stra?u mora posjedovati potrebnu spfemu u
skladu s odredbama Poglavlja II.

2 Casnik odgovoran za strojarsku strafu mora posjedovati potrebnu spremu u’ skladu s
odredbama Poglavlja IIL. '

DIO 2 - PLANIRANIJE PUTOVANJA

Opéi uvjeti
3 Namjeravano putovanje mora se planirati unaprijed, uzimajuéi u obzir sve odnosne
obavijesti, a svaki zacrtani kurs valja provjeriti prije potetka putovanja.

I\CONF\STCW\5R1
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4  Upravitelj stroja mora u dogovoru sa zapovjednikom unaprijed utvrditi §to Jje potrebno za
namjeravano putovanje, uzimajuc¢i u obzir potrebe goriva, vode, maziva, kemikalija, potro¥nih
i drugih priduvnih dijelova, alata, zaliha j druge potrebe.

Planiranje prije svakog putovanja

5 Prije svakog putovanja svaki zapovjednik broda mora osigurati planiranje namjeravanog puta
od luke polaska do prve luke pristajanja, uz uporabu odgovarajucih i primjerenih karata te drugih
nautitkih publikacija neophodnih za namjeravano putovanje, koje sadrZe to¢ne, potpune i svjeZe
obavijesti glede onih navigacijskih ogranienja i opasnosti koje su stalne i predvidljive naravi j
o0 kojima ovisi sigurna plovidba broda.

Provjera i prikﬁz Planiranog puta

6  Kada se na osnovi svih odnosnih obavijesti planiranje puta dovrsi, Planirani put mora jasng
prikazati na odgovaraju¢im kartama, a prikaz mora tijekom putovanja uvijek biti dostupan
odgovornom &asniku straze.

Skretanje s planiranog puta

7. Ako se tijekom putovanja donese odluka o izmjeni naredne luke pristajanja na planiranom
putu ili ako je zbog drugih razloga neophodno da brod znalajnije skrene s planiranog puta, onda
takav izmijenjeni put mora planirati prije znatajnijeg skretanja s izvorno planiranog puta.

DIO 3 - DRZANJE STRAZE NA MORU

Nacela koja se opéenito primijenjuju pri drianju straze :
> . Y. nfv"]a-

8  Clanice moraju usmjeriti pozornost trgovatkih drultava, zapovjednika, g{a';nih Zasnika stroja

i osoblja stra¥e na sljedeca natela, koja se moraju provoditi kako bi se u svakom trenutku

odrZavala pouzdana straza,

9  Zapovjednik svakog broda je duZan osigurati takay ustroj, koji ¢e biti primjeren drZanju
pouzdane plovidbene stra%e. Pod op¢im zapovjednikovim vodstvom, &asnici straZe su odgovorni
za sigurnu plovidbu broda tijekom trajanja njihove duZnosti, u kojem razdoblju se moraju
posebice brinuti za izbjegavanje sudara i nasukanja.

10  Upravitelj stroja svakog broda je duZan u dogovoru sa zapovjednikom osigurati takay ustroj,
koji je primjeren drZanju pouzdane strojarske strae,

Zastita morskog okolisa

11 Zapovjednik, Zasnici j posada moraju biti svjesni ozbiljnih posljedica radnih i slutajnih
onetiS¢enja morskog okoli¥a pa moraju poduzeti sve moguce mjere opreza da takva oneti¥éenja
sprijete, posebice u sklopu odgovaraju¢ih medunarodnih i lu&kih propisa.

I'\CONR\STCW\5R1
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.10 poduzimati mjere za zaltitu okoli¥a od onetil¢enja s broda te udovoljavati vaZecim

propisima o oneti¥enju.

DIO 3-2 - NACELA KOJA VALJA POSTIVATI PRI DRZANJU = -
STROJARSKE STRAZE

52 Izraz “straZa", kao 5to se upotrebljava u dijelovima 3-2, 4-2 i 4-4 ovog odjeljké‘, znati osobu
ili grupu osoba koje strazu &ine, odnosno razdoblje odgovornosti jednog strojarskog &asnika
tijekom kojega njegova fizi¢ka nazo&nost u prostoru strojarnice moZe i ne mora biti uvjetom.

53  Casnik odgovoran za strojarsku strau je predstavnik upravitelja' stroja i prvenstveno je u
svakom trenutku odgovoran za pouzdan i djelotvoran rad i odrZavanje postrojenja od vaZnosti za
sigurnost broda, kao i za nadzor, poriv i pokuse, ako su potrebni, svih postrojenja i opreme koji

pripadaju sklopu odgovornosti straZe.

Ustroj straze

54 Sastav stra¥e mora uvijek biti primjeren osiguranju pouzdanog rada svih postrojenja vaznih
za brodske operacije, bilo da su automatizirana ili ru¢no upravljana, te mora biti primjeren

okolnostima i uvjetima koji preteZu.

55 Pri odlugivanju o sastavu Straic, koja moZe obuhvacati ¢lanove posade odgovarajuce strune

spreme, sljedeée okolnosti mora , uz ostalo, uzeti u obzir : i 1
Avl L (e

.1 vrstu broda te vrstu i stanje strojeva;
AUT S (s

.2 potrebu da postrojenja vaZna za brodske operacije budu pod stalnim nadzorom;

.3 sve posebne natine rada koje namecu uvjeti poput vremena, leda, zatrovanih voda,
pli¢ina, opasnosti, ogranienja 3tete ili suzbijanja oneci¥¢enja;

strunu spremu i iskustvo Elanova straZe;

sigurnost ljudi, broda, tereta i luke, te zatitu okoli3a;

4

5

.6  podtivanje medunarodnih, nacionalnih i lokalnih propisa; te 3
7

obavljanje redovitih brodskih operacija.

I\CONR\STCW\5R1
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Smjena straze

56 Casnik stroja odgovoran za straZu ne smije predati straZu Casniku koji ga smjenjuje ako ima
razloga vjerovati da 0vaj potonji nikako nije sposoban djelotvorno obavljati duZnosti straZe, u
kojem slutaju to mora dojaviti upravitelju stroja.

57 Casnik stroja koji stra%u preuzima mora se uvjeriti da su Zlanovi njegove straZe otigledno
u cijelosti sposobni djelotvorno obavljati svoje duZnosti.

58 Prije preuzimanja stra¥e, &asnici stroja koji strazu preuzimaju moraju provjeriti najmanje
sljedece:

.1 tekuée naredbe j posebne upute upravitelja stroja, koje se odnose na poriv brodskih
sustava i postrojen;ja;

.2 naravradova koji se obavljaju na postrojenjima i sustavima, s kojim'osobljem i uz koje
moguce opasnosti; '

.3 razinu i, prema potrebi, stanje vode ili ostataka u kaljuiama, balastnim tankovima,
odljevnim tankovima, priuvnim tankovima, tankovima slatke vode, tankovima fekalija,
te sve posebne uvjete za uporabu ili odlaganje njihova sadrzaja; -

.4 stanje i razinu goriva u pri¢uvnom tanku, taloZnom tanku, dnevnom tanku i u ostalim
prostorima za smje3taj goriva; - :

.5 sve posebne uvete glede odlaganja iz sanitarnog sustava;

.6 stanje i nain rada razlititih glavnih i pomoénih sustava, ukljutujuéi sustav razvoda
.elektri¢ne struje;

7 moguéf natin nadzora i upravljanja uredajima na kontrolnoj ploti, te kojim se sve
uredajima upravlja ru&no;

.8 stanje i nakin rada automatske kontrole kotlova, ako ih ima, poput sustava sigurnosnog
nadzora plamena, grani¢nih vrijednosti, izgaranja, opskrbe gorivom i drugih uredaja
vaZnih za rad pamih kotlova;

9 mogucée nepovoljne uvjete prouzrofene lo¥im vremenom, ledom, one&i¥cenim ili
plitkim vodama;

.10 izvanredne natine rada uvjetovane kvarom opreme ili lo3im stanjem broda;
11 izvje¢a posade strojarnice o poslovim_a koji su im povjereni;
.12 dostupnost sredstava za galenje poiaré; te

13 cjelovitost vodenja strojarskog dnevnika.

I\CONR\STCW\SR1
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Obavljanje strojarske straze

59 Casnik stroja odgovoran za strafu mora osigurati odrZavanje uspostavljenog ustroja straze
te da osoblje strojarnice, ako je u sastavu straZe, pomaZe U sigurnom i djelotvornom radu
porivnog postrojenja i pomoénih uredaja, sukladno naredbama.

60 Casnik stroja odgovoran za strafu zadrZava svoju odgovornost za djelatnosti u prostoru
strojeva, unato® nazotnosti upravitelja stroja u tom prostoru, sve dok ga upravitelj stroja izricito
ne izvijesti da on tu odgovornost preuzima, 3to oba moraju primiti k znanju. '

61 Svi Elanovi stra¥e moraju dobro poznavati duZnosti koje im se povjeravaju u sklopu drZanja
straZe. Usto, svaki &lan mora o brodu na kojem sluZi znati:

.1 uporabu odgovarajucih unutarnjih sustava veze,

& putdve za povlatenje iz prostora strojarnice;
.3 sustave uzbune u strojarnici, uz sposobnost razlikovanja vrsta uzbuna, posebice uzbune
koja se odnosi na uporabu protupoZamih sredstava; .

.4  broj, razmje3taj i vrste protupoZarne opreme i sustava za svladavanje $teta u strojarnici,
ukljutujuéi njihovu uporabu i neophodne mjere opreza;

élf 62 - Ako neko postrojenje ne radi kako treba, prijete¢i kvarom ili zahtijevajuci poseban zahvat,
to valja pribiljeziti zajedno s ve¢ poduzetim mjerama. Ako su potrebni daljnji zahvati, valja ih
planirati. :

*63 Ako je strojarnica pod nadzorom osoblja, Easnik stroja odgovoran za straZu mora u svakom
trenutku biti spreman rukovati porivnim uredajima zbog potrebe izmjene kutsa ili brzine.

64 Ako je strojarnica povremeno bez osoblja, odredeni deZurni Casnik stroja odgovoran za
strafu mora biti dostupan, kako bi se na poziv smjesta na3ao u strojarnici.

jedinica mora biljeZiti, osim kada Vlast odluti da su takve biljeSke neprimjerene veli&ini ili
svojstvima pojedinog broda. Kada se glavnim porivnim jedinicama upravlja ruZno, Lasnik stroja
odgovoran za strafu mora tijekom manevra ili najavljenog manevra osigurati stalnu nazofnost
osoblja uz upravljatke naprave. ,

66 Potrebnu pozornost mora posvetiti tekuéem odrZavanju i brizi o svim postrojenjima,
ukljutujuéi mehanitke, elektritke, elektronitke, hidraulitke i pneumatske sustave, njihove
upravljatke naprave i pripadajuu sigurnosnu opremu te sustave i uredaje u prostorima za
smjetaj posade, kao i biljeZenju zaliha i uporabe prituvnih dijelova.

(UE) * 65 Sve naredbe s mosta moraju se smjesta izvr¥avati. Promjene kursaili brzine glavnih porivnih

67 Upravitelj stroja mora se pobrinuti da Zasnik stroja odgovoran za strau bude obavijeSten
o svim radovima na preventivnom odrZavanju, otklanjanju 3teta ili popravcima koji se obavljaju
tijekom straZe. Casnik stroja odgovoran za strafu bit e takoder odgovoran za iskoptavanja,
zaobilaske i prilagodbe svih postrojenja na kojima se mora raditi tijekom straZe i koja pripadaju
krugu njegove odgovornosti, pa mora pribiljeZiti i sve obavljene poslove.

I\CONRSTCW\5R1
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68 Kada je strojarnica u stanju pripravnosti, tasnik stroja odgovoran za strazu mora osigurati
da sva postrojenja i oprema, koji bi se mogli rabiti tijekom manevra, budu u stanju neposredne
pripravnosti te da postoji potrebna prituva snage za kormilarski sklop i druge potrebe.

69 Casnicima stroja odgovornim za strau se ne smiju davati druge duZnosti, koje bi ih mogle
ometati u njihovu nadzoru nad glavnim porivnim sustavom i pomoénim uredajima, niti ih oni
smiju preuzeti. Sve dok ih se propisno ne smijeni, oni moraju glavni porivni stroj i pomodéne
sustave drZati pod stalnim nadzorom, a povremeno moraju nadzirati sva postrojenja za koja su
odgovorni. Oni takoder moraju osigurati povremene ophodnje prostora strojarnice i kormilarskih
strojeva, kako bi uotili i izvijestili o neispravnostima ili kvarovima, obavili zahvate tekuce
prilagodbe, odrZavanja ili drugo ¥to je neophodno, odnosno rukovodili takvim poslom.

70 Casnik stroja odgovoran za strafu mora narediti svim drugim Clanovima straZe da mu
dojavljuju o svim opasnostima koje bi mogle $tetno utjecati na postrojenja ili ugroziti sigurnost
ljudi i broda.

71 Casnik stroja odgovoran za strafu mora nadzirati strojarsku straZu i predvidjeti zamjensko

osoblje za slutaj nesposobnosti nekog &lana straZe. StraZa ne smije ostaviti strojarnicu bez
nadzora, tako da se ne moZe rutno upravljati njenim uredajima ili prigu¥nim ventilima.

72 Casnik stroja odgovoran za strafu mora poduzeti potrebne mijere kako bi se sprijetilo
proSirenje Stete od kvarova, poZara, naplavljenja, puknuéa, sudara, nasukavanja ili drugih uzroka.

73 . Prije napu$tanja duZnosti, &asnik stroja odgovoran za strafu se mora pobrinuti da se to&no
pribiljeZe sve pojave u vezi s glavnim i pomocnim strojevima, koje su nastupile tijekom straZe.

74  Casnik stroja odgovoran za strafu bi trebao suradivati sa svakim &asnikom stroja
odgovornim za poslove odrfavanja, pri radovima na préventivnom odrZavanju otklanjanju 3tete

ili popravcima. To obuhvaéa, mada ne jedino:
.1 iskljutivanje i zaobilazak strojeva na kojima se ima raditi;
.2 prilagodbu preostalih sklopova za pravilan i siguran rad tijekom radova na odrZavanju;

.3 zabilje3ke u dnevniku stroja ili drugoj ispravi o tome na kojem se uredaju radilo, koje
Je osoblje sudjelovalo, tko je poduze mjeresigurnosti i koje, kako bi se time koristio
Casnik stroja koji preuzme straZu, kao i za svrhu dokaza; te

.4 oprobavanje i pudtanje u rad popravljenog stroja ili uredaja, prema potrebi.
75  Casnik stroja odgovoran za strafu mora se pobrinuti da strojarsko osoblje, koje obavlja
poslove odrZavanja, bude dostupno za ispomo¢ pri rutnom upravljanju strojevima, u slu¢aju
kvara automatskih uredaja. : '
76 Casnik stroja odgovoran za straZu mora imati na umu da promjene brzine usljed
neispravnosti postrojenja ili nemoguénost izmjene kursa mogu ugroziti sigurnost broda i ljudi na
njemu. U sluZaju poZara ili bilo kakvih smetnja u strojarnici, koje bi mogle dovesti do smanjenja

brzine, nemoguénosti brze promjene kursa, do zaustavljanja brodskog poriva, do promjena u
napajanju strujom ili do sli¢nih opasnosti, to mora smjesta dojaviti na most. Takvu dojavu mora
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po mogucnosti obaviti prije nego §to promjene nastupe, kako bi na mostu imali dovoljno vremena
poduzeti §to se moZe za izbjegavanje mogucée pomorske nezgode.

77 Casnik stroja odgovoran za strafu mora bez odlaganja izvijestiti upravitelja stroja:
.1 u slutaju odtecenja stroja ili kvara, koji bi mogao ugroziti sigurnost brodskih operacija;

.2 kada nastupi kakva neispravnost, za koju se vjeruje da bi mogla prouzrofiti
obustavljanje porivnog stroja, pomoc¢nih motora ili sustava za nadzor i upravljgnje;

.3 u slutaju svake nuZde ili nedoumice o tome 3to treba odlutiti ili to poduzeti.
78 Unatog obvezi dojiive gornjih okolnosti upravitelju stroja, Easnik stroja odgovoran za strazu
ne smije oklijevati, ve¢ mora poduzeti neposredne mjere za sigurnost broda, njegovih postrojenja
i posade, .ako okolnosti to zahtijevaju. g : .

79 Casnik stroja odgovoran za strafu mora cjelokupnom osoblju straZe dati sve upute i
obavijesti, potrebne za sigurno dranje straZe. Poslovi tekuceg odrZavanja strojeva, koji se
uzgredno obavljaju u sklopu straZe, imaju se drZati sastavnim dijelom redovitih duZnosti straZe.
Temeljite popravke u sklopu odrfavanja, ukljufujuéi popravke elektri¢kih, mehanickih,
hidrauli¢kih, pneumatskih ili elektronitkih uredaja na cijelom brodu, valja obavljati sa znanjem
tasnika stroja odgovornog za strazu i sa znanjem upravitelja stroja. Takve popravke mora

zabiljeZiti. '
Drzanje straze u razliitim okolnostima i u razli¢itim podrudjima o
: : I 24

Smanjena vidljivost

80 Casnik stroja odgovoran za strau mora u svakom trenutku osigurati dovoljan tlak zraka ili
pare za davanje zvulnih signala, zatim osigurati da se naredbe s mosta glede promjene kursa ili
brzine plovidbe smjesta izvr§avaju, te da su pripremni pomo¢ni strojevi koji se upotrebljavaju u

manevru.

Obalne i zakrlene vode &
81 Kada primi obavijest da se brod nalazi u zakrfenim vodama, Zasnik stroja odgovoran za
straZu mora osigurati da se svi strojevi koji se rabe u manevru prebace na ruéno upravljanje. On
takoder mora osigurati odgovarajuu priuvu energije za kormilarenje i druge potrebe manevra.
Uredaj za hitnu promjenu kursa i druga pomo¢na oprema imaju biti spremni za neposrednu

uporabu. o
, N
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Brod na sidru

82 Upravitelj stroja mora se dogovoriti sa zapovjednikom hoce Ii se, dok je brod na
nezasticenom sidriStu, drfati stra%a jednako kao u plovidbi.

83 Dok se brod nalazi usidren na plovnom putu ili u drugim, ustvari “plovidbenim" uvjetima,
Casnik stroja odgovoran za stra*u mora osigurati:

" drianje' djelotvorne straZe; 7
2 povremene preglede strojeva koji su u porivu ili u pripravnosti;

e sé‘;glavni i pomoc¢ni strojevi dr¥e u stanju pripravnosti, sukladno naredbama S mosta;
4

da se. poduzimaju mjere za zaltitu okoli¥a od oneilcenja s broda i da se postupa
sukladno propisima o spretavanju onelidcenja; :

-5 da sustavi za suzbijanje ¥tete i galenje vatre budu pripravni.

DIO 3-3 - NACELAKQJA VALJA POSTIVATI PRI‘ﬁﬁZA\Ny,R@LSEE STRAZE

Opée odredbe

84. Vlast mora upozoriti trgovatka drustva, zapovjednike i osoblje koje obavlja radijsku strazu
da se pridrZavaju sljede¢ih odredaba, kako bi se dok je brod na moru osiguralo drZanje-
primjercﬁ'e._i‘ pouzdane radijske straZe. Postupajuéi sukladno ovom Pravilniku, u obzir valja uzeti
i propise Ra&ijs\l\cog pravilnika.

e

%, ine
53 P

Ustroj straze M o

-

85  Pri odlutivanju o ustroju\r‘ad_ijske straZe, zapovjed,nik'/svakog pomorskog broda mora :

.1 osigurati da se radijska straia drZi sul/da‘dno odgovarajuéim odredbama Radijskog
pravilnika i Konvencije SOLAS\;"\___ 50

- o 4
.2 osigurati da se osnovna svrha drZanja radijske stra%e ne dovodi u pitanje zbog
~ sudjelovanja u radijskom saobracaju koji Se ne odnosi na sigurno kretanje broda niti
na sigurnost plovidbe; - A :

.3 uzeti u obzir radijsku opremu kojom brod raspola‘i\é"x;,‘njezino radno stanje.

Q}javljagyrﬁijske/jstraie ......

(gé/.Ra/dijski operate’Lkoji/d?ii radijskir-strazi Mory:
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Ustroj straze

91 Dok je brod u luci, ustroj palubne straZe mora u svakom trenutku udovoljavati:
.1 za¥titi sigurnosti ljudi, broda, luke i okolisa te osigurati pouzdan rad svih postrojenja
- koja sluZe za operacije s teretom; .

2 odredbama medunarodnih, nacionalnih i lokalnih propisa;

.3 odrZavanju reda i 6bavljanju redovitih poslova na brodu.
92 O sastavu i trajanju palubne straZe zapovjednik mora odlutiti ovisno o natinu priveza, vrsti
broda i naravi posla.
93 Ako zapovjednik to smatra potrebnim, za straZu Ce biti odgovoran osposobljeni tasnik
~ palube. : DB : : -
94 Potrebna oprema se ima tako rasporediti da se osigura djelotvorno drZanje straZe.
95 Upravitelj stroja mora u dogovoru sa zapovjednikom osigurati ustroj primjeren drZanju
pouzdane strojarske straZe dok je brod u luci. Pri odluivanju o njezinu sastavu, koji moZe
obuhvatiti odgovarajuce strojarsko osoblje, u obzir valja uz ostalo uzeti sljedece:

.1 na svakom brodu porivne snage od 3.000 kW ili jale, za strafu mora uvijek biti

odgovoran netko od strojarskih asnika; e

.2 na brodu slabije porivne 'snage od 3.000 kW, prema slobodnoj odluci zapovjednika u
dogovoru s upraviteljem stroja, dopusta se straZa i bez asnika stroja; te

.3 Zasnicima stroja, dok su odgovorni za straZu, ne smiju se povjeravati drugi poslovi ili
duZnosti, koji bi ih mogli ometati u obvezi nadzora brodskih postrojenja, niti ih oni

smiju prihvatiti.

Smjena straze ,

96 Casnici palube ili stroja odgovorni za strafu ne smiju prepustiti straZu Casniku koji th
smjenjuje, ako imaju razloga vjerovati da ovaj potonji nije u stanju djelotvorno obavljati straZu.
U takvom slutaju mora izvijestiti zapovjednika ili upravitelja stroja, vec prema'pril‘ikama. Casnici
koji preuzimaju strafu moraju se pobrinuti da svi &lanovi njihove straZe budu otigledno i u
cijelosti sposobni djelotvorno obavljati svoje duZnosti.

97 Ako se u trenutku smjene straZe obavlja kakav vaZan posao, njega bi trebao privesti kraju
casnik koji predaje stratu, osim kada zapovjednik ili upravitelj stroja odlute drukiije.

g WIC 3ooueninhe W
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DIO 4-2 - SMIENA STROJARSKE STRAZE

100 Prije smjene strae, Easnik koji predaje strazu mora izvijestiti &asnika koji spraiu preuzima
o sljedeéem: : Jei :

o1

.10

tekucim dnevnim naredbama i posebnim naredbama glede radova na brodu, zahvata na
odrZavanju, popravcima brodskih postrojenja i uredaja;

naravi posla koji se obavlja na brodskim postrojenjima i sustavima, uposlenom osoblju
i mogucim opasnostima;

prema 6kolnostima, 0 razini i stanju vode i ostataka u kaljuzama, u balastnim, talozni.n}
i priuvnim tankovima, u tankovima fekalija, te o posebnim uvjetima za uporabu ili
odlaganje njihova sadr?aja;

moguéim posebnim uvjetima glede odlaganja iz sustava sanitarija;

stanju i spremnosti prijenosnih i ‘u&vr¥cenih. uredaja za galenje poZara odnosno
vatrodojavnog sustava; ;

osoblju ovladtenom za popravke, koje radi u sklopu strojarske sluzbe, gdjc su i Sto
rade, o drugim ovlaitenim osobama na brodu i o potrebnom broju posade;

svim lu¢kim propisima glede ispudtanja s broda, protupo¥amnih mjera i spremnosti,:
posebice tijekom moguéeg lo3eg vremena; -
raspoloZivim sredstvima veze izmedu broda i obale, ukljuujuéi lutke vlasti, za slutaj

kakve opasnosti ili ako zatreba pomo¢;
2 1 3

ostalim okolnostima vaZnim za sigurnost broda, posade, tereta ili za zaititu okoli$a od
oneti¥cenja;

postupku za dojavu vlastima svakog oneti¥¢enja koje proizade zbog strojarskih
djelatnosti.

101 Casnici stroja koji preuzimaju straZu moraju se prije toga uvjeriti da ih je fasnik stroja koji
im predaje straZu cjelovito izvijestio o svim gornjim okolnostima, a usto moraju :

7 |

upoznati se s postoje¢im i mogu¢im izvorima energije, grijanja i rasvjete, te s njihovim
razvodenjem; : .
upoznati se s koli&inama i stanjem goriva; maziva i vode na brodu; te

Sto bolje se pripremiti da brod i' njegova postrojenja dovedu, prema potrebi, u stanje
pripravnosti ili za djelovanje u slutaju nuzde.
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DIO 4-4 - OBAVLJANIJE STROJARSKE STRAZE

103 Casnici odgovorni za strojarsku straZu moraju posebnu pozornost posvetiti:

=

4

postivanju naredaba, posebnih radnih postupaka te propisa o opasnostlma i njihovu

- spretavanju na svim podru&jima svoje dogovornosti;

instrumentima i upravljatkim napravama, praéenju izvora energije, dijelova i sustava
koji su u porivu;

natinima, metodama i postupcima za spretavanje povrede lokalnih propisa o
oneti¥éenju; te

stanju u kaljuZama.

104 Casnici odgovorni za strojarsku stra¥u moraju :

1

dati uzbunu u slufaju opasnosti, odnosno kada po njihovoj ocjeni to okolnosti
zahtijevaju, te poduzeti sve mjere kako bi se sprijetila o§teéenJa broda, osoba i tereta

na brodu;
drZati na umu potrebe asnika palube glede opreme koja sluzi za ukrcavanje ili
iskrcavanje tereta, (za balastiranje i stabilitet;)

poduzimati Eeste ophodnje radi nadzora i otkrivanja moguéih neispravnosti ili kvarova

. na uredajima, te ih neposredno otklanjati zbog sigurnosti broda, teretnih operacija, luke

i okoli%a;

osigurati da se na podrutju njihove odgovornosti primjenjuju potrebne mjere opreza
radi sprefavanja nezgoda i oSte€enja na raznim elektritkim, elektronitkim,
hidraulitkim, pneumatskim i mehani¢kim sustavima na brodu;

osigurati da se primjereno pribiljeZe sve vaZnije okolnosti koje utjetu na poriv,
prilagodbu i popravke brodskih postrojenja.

DIO 4-5 - STRAZA U LUCI NA BRODOVIMA KOJI PREVOZE OPASNE TERETE

Opéenito

105 Zapovjednik svakog broda s opasnim teretom, bilo da je eksplozivan, Qzapaljiv, otrovan,

opasan za zdravlje ili za oneli¥tenje okoli¥a, mora se pobrinuti za odrZavanje strate. Na -
brodovima koji prevoze opasne terete u rasutom stanju, mora biti defuran-fasnik ili asnici

odgovarajuce strutne spreme, te po potrebi &lanovi posade, &ak i onda kada j Je brod sigurno vezan

ili usidren u luci.

106 Na brodovima s opasnim teretom koji nije u rasutu stanju, zapovjednik mora uzeti u obzir
vrstu, koli€inu, natin pakiranja i slaganja opasnog tereta, te moguée posebne okolnosti kOJC

vladaju na brodu, na moru i na obali.
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; ¢ ipopn\-dma obavlicnim n2 pogonskim postroje- -
njima, s dctaljnim opisom i eventuslnom skicom, a i naznakom
"ii‘ﬂil_;.l?ppnvka i naziva (tvake) poduzeéa koy je tzvdilo
2akalajenjima broda koja su nastala zbog ncpot-
punog rada Pogonskog postrojeaia: o uzrocioa manjcpa ili ve-



17

* 15) Obrazac br. 33 - Dacvaik stroja za brod na motomi

POnY - mijenja se § glasi:

VRST BRODA
IME ILI OZNAKA BRODA
LUKA UPISA

TONAZA: BRT
KATEGORIJA PLOVIDBE
UVEDEN U UPISNIK
DANA :
OVAJ DNEVNIK SADRZI

(prva uautrainja stranica)
S -Obrazac br, 33
(u tvirdom uvezu)

A
ZA BROD NA MOTORNI PORIV

DNEVNIK STROJ

kw
NRT

DUB BROJ ____

19

NUMERIRANIK STRANICA

.. uniiet &e s¢ piije i
S vy vthu  strzaice na vodoravdoj” crti- - _Putovznje “vre
= o ~.unosi.sc ime; "

: mora slovima*.
- tpisati i dan’dotiénog tjedna. Brodovi koji odrZavaju redovae

- i ozrake luke odlaska i luke dolaska, oznadi-
* - W u'zagradama ibroj linija i broj putovanjas_ s T

3 Ib. i Ic. unose se podad prema odgovaraju-
. €im rubrikama u mjemim jedinicama prema mjemoj spravi
-uredaja, . - 2% pein 3

= U tabiicu I, unose se
Kao wrijeme (sdt) odlaska

" luke,qdlaska i ime-luke dolaska, Uz datum se

- Mora sc navesti manevricanje
- magli, u sludajevima izbjegavanja sudara t sli€ao, pa &emu
manevriranja i po-

LUCKA KAPETANIIA
LUCKI KAPETAN

5.

(tre&@ unutradnja’stranica)

- R A R UPUTE v
ZXVODENSE DNEVNIKA STROJA ZA DROD NA
g MOTORNI PORIV -
Dacvnik stroja dusni su voditi svi brodovi
trgovalke momarice na-motocni podv imad 50'BRT, s moto-
rom -vife d [10kW:

Dacvaik stroja vodi sc svaki dan od 00 do 24 sat2 napo- -

scbnoj stranid za vijeme putovanja i 2a vajzme boravka beo-

da u luci. e
Podag upisani u dnevnik nc smiju sc ni na koji na&in yéi-
niti_ nétitljivima. Naknadno sc nc SMiju unositi nove rijedi, re-
Cenice ili brojke kojima bi se mijenjao sadeiaj ved upisanih
podataka, Pogredni upisi moraju sc preaati tako da ostand
Citljivi, a ispravai moraju imati datum, petz(’ Potpss upravite-
lja stroja.odnosno ovlalicnog Casaika koji J¢ ispravak izvrtio.
Proston koji ostanu Prazni moraju sc preknitici dvjema crtama,
Dok je brod u plovidbi ili dok s na brodu obavlja mor-
ska straza, podatke o dogadajima i zapaianjima za vrijeme
straZe unosi u odgovarajuée rubrike dncvuila asnik stcoja na
strati. On osobno cdgovara za Uncsene podatke o potvrdujec
svojim potpisom odmah nakoa 2avrlenc steaic. To vijedi i 21
upravitelja stroja ako on obavlja straiu. A e e

Upravitclj stroja obavlja nadzor nad vodenjem dncvnika i

svaki dan svojim Ppotpisom potvrduje tofnost uncs=nih podata-
i

SEFESIG
-Z_gbozjcdnik'brodz duiaa je povremeno, a oc0Yito nalkon
svakoga vaZnijcy dogadaja, pregledati i potpiszti daevail, Qu
froranajmanje jedanput mjczecno pregieczsi i puaisa dacy-
% e 2O BRI :
S =

. ment =
—————— e

it

M TN (-

$to zapotne vodcaje dncvaika, *

z:

lfmjc mogy, pored

* - Utablice [,

>
) T

podadi o manevricanju i puto

zna
zaak< zavrseno™, :
Manevriranje traje od trenutka kad je stroju dan zn

~PO20r” do trenutka kad mu je dan znak _zavr$eno™. Kad je
svtha maacvriranja uplovljavanje ili isplovljavanje iz acke [u-
vrijeme upife u stupcu .vrijeme u lutkom manevni™,
(za vrjeme plovidbe rijekama,
kanalima, jezerima), ono se vodi u stupcu .vrijeme u-morskom
manevru®. Za vrijeme (sat) poletka i sviSctka morskog mancy-

ke, to se

Ako Mmancvriranic trzje duze

ra str‘O/' dobiva poscbnu obavijest s mosta.
fjeme boravka broda'u luci

zor".tAko brod

© #n05¢ u rubrike na strenicaima koje slijede
2 MOI0rY, UPis pOMACreg meicra i de.

Anju.
smatra sc vrijeme kad ‘Je stroju daa.
k .pozoc™, a kao viijeme (sat) dolaska kad jc stroju dan

4 ratuna-sc od trenutka kad
se stroju broda koji je uplovio u luku dade znak ~zavr$cao™ do

trenutka kad se stroju broda pr isplovijcaju dadc znak _po:«
u lud maacvnira, a ne napuita luky, vrijerme

o i

Y3y

Ne v Gavml el

- (anje apisuje tok m:gnc\:rira.—._i
- jedinogmanévra isiy.. -

2 (Slo:
)

meay, slipu i-prevaljenom petu. s 6 da

u miorskom mangvru poscbno upisu u ruSciku

u 24“!:5'-.--.: LA s se 4o “

", koji sadgfe pitku
Lebljavjuiza smjestaj

U posljcdaje stupee tablice 111, upisuju
analizai poduzimanje potrebaih mjera

prepudtima a kotloviim i rashladnim sustavima.

ak
prema mjemoj spravi na pojedinim tankovima.

hama pégonskoga i drugoga materijala.
Udablici: VL. biljesi

slatke Vode:~

mancvriranja uradunava se isto tako u vrijeme boravka broda k

u lud, ali s¢
~biljcska™. St
* *- Vrljeme-plovidbe ratuna se od treautid-kad sc

lovljenju-dade_malk w~pozor”.

u rubdci =biljcske™ poscbao upisujcﬁpzmk

n A e

Gakay mancvar mora poscbao navesti u rubrici

stroju pei

ées u 38ka goriva, kvaliteti goriva, stavljaqju—u-ca
e pumpi{:‘g’) narcdenju pamlenom sa zapo

kova i tankoyi za Ppogoasko gorivo: o

s¢ i promjcaama koje sc odnosc na r3d
ra l.sui;gva.,

-

. -, (Y
CE 5. s
. I
S il

¥ Pt

2navesti Vsconie )

U tablicu V..unose se-podaci o poi-o3ku; primitku i zali-

se vrijeme r2da glavnoga i pomoénog
molou,'&urboggq__cr'z_(ou. kompresora, sepacatora i generatora

Utubriku. . biljctke™ unose se podaci o snimljeaim dijag:
ran(mgi@p;vyxm dogadajima u gozonskom prostoru, 2 osobi-
to kvargyima i popravcima obavljcnim n2 pogonskim postroje-
njima, s dctaljnim opisom i cventualnom skicom, 2 i naznakom
trajanja popravka i naziva (tvake) roduzeéa koje je @vriilo
popravak; o zakadnjenjima broda koja su nastala zbog acpot-
punog rada pogonskog postrojenja: o uzrocima manjega ili ve-

: U posliedaji stupac taklice: 11 unais s fodasi o beziai, .
! du se milie rrevaliene
~prevageno Nm

U aablicu I1I. upisuje sc'stadje u § sati samo orih tankova -
vodu i vodu 22 stz0j, a i (2nkova koji s= upot-

0 gdnskoggori\'z. Sve izvaarzdne pro-
mjene od tim tankovima ‘moraju sc unij<ti u rubriku -biljcske".
osljeds se rezultat, analize ras-
+”. -+ hladncidotlovnc vode. Veemenski intenvali izmedu pojedinih

T an; p ' ! utvrduje upravitelj stro- i
" ja na tedmelu rezultata prijatnjih analiza upotrjeblicne vode i

-

- Uddblicu (V. upisujese, na koncu svake strajc, stanje po-
gonskihtankava goriva, maziva i vode u mjernim jedinicama

vjednitkog mosta s re-

isplovijenju dade znak -avrscio” do urautka kad sc pr up->  zultatoni:njihova rada; o punjenju i przinjenju balastaih tan-
U stupau’ .viijemc u plovidbi™
koje sc obavi u toku plovidbe u -

{orsiranom radu stroje- {

va.u slifaju nasukanja i havarija: o svim vainijim dogadajima
glavaih i pomocaib moto- 3
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MEDUNARODNI KODEKS SIGURN;OG‘UPRAVLJANJA 1 ZASTITE
MORSKOG OKOLISA (ISM Code)

brodovi za prijevoz rdudaée veci od 500 I3, mogu vriiti operacije ako udovoljavaju
zahyevima ISM Code-a (International Salety Management Code), u daljnjem teksl
_ Kodcks. : : ) ‘ ;
- 'Srce Kodeksa Je SMS (Safety Management System) - Sustav Sigurnog
Upravljanja (SU). Kodeks je sadrzan takoder i u Glavi 9 SOLAS-a, jer se pojavila
- neravnoteza izmedu brodskih tehnologija i poboljsanih slandarda pomoraca. Uoceno
8 : Je da pad standarda pomoraca prati gubitak brige i ul¢oge brodara (Terrey Canion
M Herald of Free Enterprise '87., Exxon Valdez '89., Amoco Cadiz , Braer 93
[ } Estonia '94.)
S Kodeks uspostavlja medun. standarde sigumnog upravljanja i operacija broda, i
sprijeCavanja onecisenja okolisa, a ciljevi (svrha) su:

1. Osiguranje sigurnosti na moru

2. SprijeCavanje gubitaka Zivota i povreda

3. Sprijecavanje oneti¢enja morskog okolisa
Ispitivanja dokazuju da strojarski, ljudski i menedZmentski elementi doprinose
nesrecama. (Lord Donaldson, na unesre¢enom brodu Braer je napisao 103 preporuke
A - za poboljSanje sigurnosti i smanjenje rizika za ugroZzavanje okolisa ). o
- b 3 Kodeks u svom pristupu za HSE (health, safety, and - protection of
environment) - zdravlje, sigurnost i zatita okolida mijenja ﬁfﬂ sigurnosti, koje ée
_ dati-rezultata u primjeni mjera za sprijecavanje eskalacije dogadanja nesreca.
el FSA (Formal Safety Assesment) - pravilna procjena sigurnosti je instrument
(alat) u sigumom upravljanju, kojemu Je temelj rizik, tj. zahtjevi da su dogadaji u
nesreCi karakterizirani frekvencijom dogadaja i pridruzenim posljedicama. FSA
iy obuhvaca aktivnosti: '
1. Identifikaciju opasnosti
Procjenu rizika udruzenih s opasnostima
Razvoj strategije za kontrolu rizika
Procjenu troskova i smanjenje rizika skupa sa strategijom
Odabir najbolje strategije
Identifikaciju sredstava za oporavak

1

i

! "E , Od 01.-07. ’98 svi putniCki, tankeri, kemikalci, tankeri za prijevoz phina 1
H

A R N

J Da bi se osigurala potrebna-zahtjevana sredstva za poboljsanje sigumih
operacija i zastite morskog okolisa neophodno je:
J_ : L. Pravilno oznagiti-identificirati §to sve moze krenuti naopako
2. Oznagiti moguée alternative za sprij
3. Raspraviti za i protiv alternativa-moguénosti
J 4. Uzeti u obzir smanjenje rizika s obzirom na svaku alternativu, j bez

prolaza preko FSA

jeCavanje ifili ublazavanje posljedica

Provjera: Poduzeée mora izvriiti internu provjeru sigurnosti, radi utvrdivanja
dali aktivnosti za sigumost i zastitu okolisa udovoljavaju SMS-u.
| .
r Sluéaj sigurnosti i eclementi. U sluCaju-dogadayu  sigurnosti pribalja _ se
dokumentacija, koja prikazuje da su SMS i oprema odgovarajuéi za osiguranje kojim
se dokazuje da je izvedba i operacije s opremgom i njihovim uredajima sigurni. Svaki

o H -

—
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slucaj sigurnosti podrian je od brojnih studija, koje pruzaju traZene informacije u

svezi s HSE problema, a obuhvacaju: '
1. Oznatavanje izvrgavanja opasnosti (riziku, pogibli)

Dnevnik pregleda slucajeva

Analize pozarnih rizika

Procjenu ljudskih faktora

Studija cskalacije slu¢aja (dogadaja) - W
Evakuaciju u nuzdi i spadavanje

Procjenu utjecaja brodice

. Procjenu vremenskih ekstrema

10. Pad cilja - propast objekta - MML lmm(ﬁv
11. Oznadavanje izvora zapaljenja )

12. Kriterij prihvata rizika -

13. Studija rukovanja — { ed/mrw/z(v pegens)

14. Procjena ukupnog rizika
15. Studija cost benefit-a (korisnih lroskova)

WO NSW AW

Sli¢nosti izmedu propisa o slucaju sigurnost'i'i Kodeksa.
Puno je slicnosti a temelje se ma proaktivnosti filozofskom postavljanju

cilja,koji oslobada performance standarda koji oznaCavaju Sto se oce&txjc od ljudi-
posade, opreme i procedure, tako da se cxl;evn sigurnosti i zaStite¥mogu ostvariti-

postici.

Usporedba sa standardima
Ciljevi punovazne pri mjcnc Kodeksa trebaju osigurati :

1. Udovoljenje pravilima i propxslma u odnosu na sigurne operacue broda i

zatite morskog okolisa. VLAOT)
2. Uginkovitu primjenu i prisilnu provcdbttmod w koja mora ukljucm

ovjeru SMS i isto tako ovjeru udivoljenja punovaznim pravilima i

propisima.

Ljudski faktori
Temeljna studija za podrSku Slu€aju sigurnosti na brodu je studija ljudski
faktor. Ona oznacava utjecaj na ukupnu sigurnost:
1. Ljudsku pouzdanost
4 2. Odgovarajucu izobrazbu
53. QOdabir posade
64. Procjenu sposobnosu -fizickih i psxhléklh
%5. Procedure i osiguranje veza-komunikacija
4 6. Upravljanje promjenama (menedZment promjena)
1 7. Kultura rada
3 8. Ljudsko ponasanje

: 4

Ne trazi se studija faktora ali mora postojati uvid u sposobnost i vjestinu, te
doliéni temperament za zadace koje posada mora obavljati u normalnim i
3 AT Sy | S * ! ) LTS AR i 25 N ' . b Erindg
da je zapovjedmk broda kvaliticiran za zapovjedanje, da brod vode 1 odrzavaju

i
*

8
v

Primjenljivost- osjetljivost sustava za nuzdu :
i . [ v ~— g by “

i

.



|

Q

zdrave, sposobne i osobe s ovlaitenjima. Danas u uvjetima visenacionalnih posada, ?
ljudski faktor treba pazljivo razmotritii dalje ustrajati na izobrazbi.

Sustav dopustenja za rad :
Kljucni element poboljsanja menedzmenta sigurnog rada upravljanja sigurnim
radovima, je sustav dopustenja za rad. Temelji se na procjeni sigurnog rada od strane
upravitelja odnosno | casnika stroja. Sigurnost broda i posade kriticno ovisi o pravoj
organizaciji 1 kontroli-nadzoru radova. Ovo zahtjeva disciplinirani pristup svim
operacijama uz ucinkovito planiranje, nadgledanje i koordinaciju aktivnosti
odrzavanja 1 preinaka. Da bi se moglo nadzirati i vrsiti-obavljati razlidite poslove na
brodu, brodarsko druitvo operira s dopustenjem za sustav rada koji pokriva:
I. Rad na toplo -
Rad na.hladno
Ulaz u zatvorene prostore 20 -%8 Jramgona_
Odvajanje-izolacija sigumnih sustava
Elektricna izolacija-odvajanje
Stanje zraka i rezultati ispitivanja plinova u zatvorenom prostoru
Zahtjevanj uvjeti prije po¢etka obavljanja radova

Nowvwauwn

OdrZavanje: Programe preventivnog i Planskog odrzavanja treba pregledati, da
osiguravaju udovoljenje odredenim pravilima i propisima. RaspoloZivost i moguénost
spaSavanja mora se oznagiti i procjeniti, a akcije treba-planirati. Ne moze se rijesiti
problem prije nego se identificira. Ako ne zna§ kamo ide$ n;kamo neces stici.

Elementi SMS .
SMS mora osigurati udovoljenje da su opasnosti i operacije broda sistematski

identificirane, procjenjene, pravilno kontrolirane i da je mogué oporavak. Za
ostvarenje ovoga, SMS mora jasno oznaditi aktivnosti koje su kritiéne za sigurnost i
zastitu okolisa, te specijalne kontrole upravljanja radi osiguranja da su izvrene u
skladu sa zahtjevima. SMS ¢ine: '
Politika posla

Organizacijska struktura i odgovornost

Planiranje i provedba

Mjerenje parametara-performaci

Provjera-polaganje ra¢una

LA L -

Postoje dva uvjeta koja SMS (sustav sigurnog upravljanja) mora zadovcljiti:
uinkovitost i adekvatnost
1. “Ton” politike sigumosti
2. Realni ciljevi sigumosti i svrha
3. Uocljiva obveza sigurnog upravljanja
. 4. Sigumost je odgovornost menedzmenta
5. " Nadlezni predstavnik za sigurnost
6. Ucinkovita izobrazba o sigumosti
€@ Ucinkovite komunikacije i motivacija
8. Standardi sigurnosti, koji se mogu lako shvatiti
3 .;‘.\Euu\.':\il /41 iiu.\nu..\ |'\,ii-\liulillls; :~;;..;i;;\. Vo
10 Provera standarda sigurnosti i praksa :
Il Preko nesreinog sluCaja, skoro bez istrage 1 pracenja

~
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‘/ Identifikacija opasnosti
Za vjezbu identificiranja opasnosti u zajednickom riziku za tip broda , koji je
upravljan od strane brodara, koristi se tehnika “oluja mozgova”, a vodi se pomocu
liste provjere. Za svaku aktivnost u odnosu na operacije broda treba koristiti pitanja:
Sto moze krenuti pogresnim putem - naopako (tko radi taj i grijedi?)
Koje mogu biti posljedice (ljudski je gnjesiti?)
Kako &esto-vjerojatnost nastupanja dogadaja
~ Na koji se na€in moze sprijediti (sprijeCiti a ne lije€iti)
Kako se mogu ograniciti posljedice (Pozar- izgoremi kabeli-nesposoban
Na koji naéin je mogué oporavak  (brod, furani i dioxin)

Svas L~

Radi toga treba voditi registar opasnosti prema priloZzenom primjerku.

\/ Razvoj uputstava SMS-a
Na temelju anc iznesenih argumenata, jasno je da pravﬂa Slucaja (stanja)

sigurnosti na brodu i pridnZeno vodenje daju temelj za izvedbu (dizajniranje)
uputstava SMS-a brodara. Ova uputstva su dokument koji omoguéuje uvid svakoj
zaposlenoj osobi u brodarskom dru3tvu, na koji su nacin vodene aktivnosti pojedinca
~ 1 ddli udovoljavaju politici druStva u svezi zdravlja, sigunosti i zaltite morskog
okoliZa (HSE). ‘ '
Uputstva SMS obi¢no sadrze pet dijelova s obzirom na probleme HSE,
organizaciju i odgovornosti, standarde i procedure, karakteristike monitoringa
(praéenja), sigurnost kriti¥nih djelatnosti, sigunu praksu aktivnosti na brodu, odgovor

u nixzdi i rukovodenje korektivnim akcijama, koje su identificitane.
Pristup se temelji na identifikaciji dogadaja, koji mogu izazvati greSku brodara

pri stvaranju Dokumenta Udovoljenja (DOC). Postavlja se pitanje zalto se ne
dogadaju slufajevi one&i¥éenja ili nesretni slu€aj na brodovima odredenog: brodara?
Pristupje-grafiski-prikazamrmrsifei; a koristi se u ovakve svrhe. Prednost je pristupa,
kada se jednom identificiraju elementi koji mogu izazvati greSku, mozZe se: :

hw5¢

M&“o/(

- 1. Planirati akcuc—djclovanjc kako bi se moglc korigirati, da bx sc -

moguénosti (¥ansi) za pojavu greske svele na min..
~ 2. Identificirati slabe veze . :
3. Obaviti studiju u€ina svakog novog elementa ili postupka na koje utjetu
promjene. ' '
D4 bi se mogle mijeriti performance za vrijeme izvodenja radova, postavilo se
cilj i razvio se plan QA (quahty assurance - “osiguranje kvalitete”), koji odreduje
zahtjeve u odnosu na organizaciju, linije komunikacije, ulogu i odgovornosti,

menedZment promjena (nuZnih dogadaja).

Ekipa - tim :
Jedan od faktora koji imaju izravan utjecaj na kvahtctu uputstava SMS je

iskustvo i kvalifikacija €lanova tima, koji ga stvaraju. Odabir pogodnih kandidata

temelji se na slijededim razmatranjima:
. 1. Uputstva SMS odrazavaju se na kulturu sigumnosti 1 obveze brodara za
sigurnost i zastitu morskog okolisa, pa zbog toga trebaju uputstva razviti

B2 e oM SSU B kak [ S oA TR et U i e T

brodara i nc smiju se napraviti na lcmcUu unaprucd prlprcmljcnog
obrasca. _.
;’.

.‘.‘
¥
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2. Uputstva SMS je dinamican i zivi dokument, koji je regulamo p,z?cglcdan
da bi se zadrzao tijek, stoga ljudi koji su odgovorni za njegovo praéenje,
tebaju biti ukljuceni u tim.

3. Uputstva SMS je dokument od Zivotne vaznosti za operacijska dogadanja
u poduzeu i ne smiju biti ranjiva s obzirom na ¢imbenike, kop su izvan
kontrole poduzeéa.

4. Trebalo bi konzultirati osobe koje poznaju sigumost i s provjerenim
iskustvom.

Na kraju, pr treba sastaviti od osoba s pomorskim iskustvom i onih s kopna,
koje su uposlcnc u poduzecu veé¢ duze vrijeme, te od savjetnika s iskustvom u
sigurnosti i provjeri.

Brod: Tip broda:

Podrugje opasnosti: e g Aktivnost:.
POGIBELJAN DOGADAJ

Moguci uzrok: Vjerojatnostnost uzroka:

| -vrlo rijetko O ﬁjc‘tko O &esto O vilo Zesto O

| Kontrole na mjestu: Vrsta kontrole:

Poslicdicc :

| Ozljeda: icznatma0  Potrebna evakuacija0 FatalnaO visestruko fatalna O
Onctiséenje: “ 0O -~ Veliko O

Pogrc's'no procucn_;cn dogadaj

uzkontrolc;' _ e bcz kontrola
Posl_]cdlcc ; :
: chrpjatixost ' B
F BRI tdoss sdoemsi Bifbicioing! .
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KRCANIE GOREVA | MAZIVA NA BROD

RN X posmpka ukrcaja goriva i maziva je da se sigurno i bez rizika ukrca
~na brod kako ne bi do$lo do onetis€enja broda 1 mora. ] ey

OPSEG PRIMJENE. Postupak se primjenjuje na svim brodovima.

DEFINICIJA POJMOVA Gorivo je mjeSavina: ugljikdvodika,'kojih ima i do

- 100%, a njihovim izgaranjem dobiva se toplinska energija koja se koristi
zapogon strojeva. Ulja za podmaz.wan_]e koriste se 'za smanjenje
mehamékog trcnja na mdmm povrSinama strojeva i urcdaja

,ODGOVORNOST Upmwtel_] stroja odgovoran ]c za ukrcaJ gonva I mazwa

POSTUPAK krcanja gonva i maziva provod1 se prcma hstl prov_]cre a
sukladno Broskom planuunuzdlzasluéaj 1zl_|cva u,[)a. ARV R

-IZVJEééA 1 BILJE§KE Napomene- bljeske u svezi ukrcanog gonva skupa
S zapeéaécmm uzorcima freba Cuvati na brodu tri godine. Koli€ine, vrste
itd: Gonva i mazwa upxsuju seu dnevmk stro_la i knjxgu o ul_]lma (DIO 1).

LISTA PROVJERE (za uktca_] gonva 1 mazxva)

Prov_]entl kvalltetu 1 kohému goriva i maziva koje ée se krcatl
Utvrditi temperaturu i koli€inu protoka goriva :

Imate li dovol_yno prostora u tankevima.

‘Da li ste popunili listu provjere za ukrcaj goriva ili maziva na brod

Da li ste postavili Sepove na odvodima s palube u more i osngurah ih
Da 1 su postavljene posude ispod 0duSnika g

Dalij Je: alati matenjal-oprema na mjestu za slu¢aj 1zljevanja ili curenja
Dalij Je 1zxge§ena “B” zastava 1 natpis zabranjeno pu§enje

.‘0'9°>39\M:P~}'°N:—

ukrcaj

10 Dalije cuev za ukrcaj pravxlno spOJena 1 spo_lev1 osigurani -

11. Da li su svi ventili na liniji za ukrcaj pravilno otvoreni ili zatvoreni

12.Da li je osoba zaduZena za krcanje upoznata s visinom slobodniog
prostora u pojedinim tankovima na kojoj se mora zaustavm krcanje u
doti¢nom tanku.

13.Da li su &asnik stroja i1 dmge osobe upuéene u nadin brzog
zaustavljanja krcanja u slu¢aju nuZnosti.

14. Da li je Brodski plan u nuzdi za sluéaj izljeva ulja na svom mjestu

Da li je osiguran naém komumcuanja izmedu osoba mduienih za

\x



D46 — OSPOSOBLJENOST ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM
POTENCIJALIMA U STROJARNICI

Prilagodeno iz: Gatfield, D., ,,Engine-room Resource Management (ERM)“, The Maritime Human Resource
Institute, Japan, i Warsash Maritime Academy, the United Kingdom

1. Uvod

U lipnju 2010. godine, na diplomatskoj konferenciji u Manili prihvaéeni su amandmani
STCW konvencije koji ukljuéuju brojne izmjene sa svrhom prilagodbe suvremenim
tehnologijama i uklanjanju viSeznagnosti u odredbama. Jadan od novouvedenih amandmana
jest i zahtjev za osposobljenoséu za upravijanje ljudskim potencijalima u strojarnci (engl.
Engine-room resource management), te takva osposobljenost predstavlja obvezu pri
zadovoljavanju kompetentnosti &asnika stroja na operativnoj razini u smislu 'odrZavanja
sigurne straZe u strojarnici' (eng. 'Maintain a safe engineering watch').

Osnovni cilj jest razivti svijest o konceptu i sveobuhvatnosti komponenti koje sadrzi takvo
osposobljavanje kako kod osoblja koje je zaduZeno za upravljanje u svrhu potpunog
razumijevanja nacela i njihove primjene, tako i sveukupnog osoblja u svrhu razumijevanja
nuznosti upravljanja. S tog aspekta nuzno je i za rukovoditelje da razumiju nacela upravljanja
ljudskim potencijalima kao preduvjet za ostvarivanje kompetencija na radnoj i rukovodecoj
razini za primjenu vjestina rukovodenja, upravijanja posadom, te unapirjedenja timskog rada
na brodu (D47A i D47B).

SadrZaj je predstavljen na na¢in da omoguéi razumijevanje znagenja pojma ERM-a (§to to on
predstavlja) i koje komponente ga sa¢injavaju, a kroz primjere sluajeva stvarnih situacija na
brodu. Osnovne komponente ne predstavljaju uvodenje nekih novih ideja, veé su one zapravo
zasnovane na poznatim i postojeim 'ljudskim elementima, te stoga ne zahtjevaju
posjedovanje nekih posebnih tehnickih vjestina nego prihvadanje ljudskih elemenata kao ne-
tehnickih vjestina poput: rukovodenja, komunikacije, osvijestenost o situaciji i dr.

2. ERM i resursi

2.1. ERM

y

ERM - (engl. Engine Resource Management) jest pristup za dostizanje vece sigurnosti
plovidbe broda na nafin da se primjereno upravija: ljudskim potencijalima, opremom i
informacijama u strojarnici, te da se osigura njihovo uginkovito koritenje.

Upravljanje ljudskim potencijalima znadi organiziranje posade u skladu s njihovim:
kvalifikacijama, iskustvom i ovlastenjima.

Upravljanje opremom znaCi upravljati operacijama i odrZavanjem ugradenih strojeva i
uredaja na brodu, te vodenje i odrZavanje odgovarajuéih zapisa o tim aktivnostima.

Upravljanje informacijama znaci vodenje zapisnika informacija, raspodjela/distribucija tih
informacija, njihovo prikladno razumijevanje i odgovore na informacije.
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. Poseban zna¢aj ERM kod situacija u kojima se operativni uvjeti kontinuirano mijenjaju (npr.
l'] kod dolaska ili odlaska broda iz luke).

F Osnovni zahtjevi za prakticiranje ERM:

Rasporedinvanje (engl. allocation)

Dodjela i odredivanje prioriteta (engl. assignment and prioritization)

Ucinkovita komunikacija (engl. effective communication)

Samopouzdanje (engl. assertiveness)

Rukovodenje (engl. leadership)

Osvijestenost o situaciji (engl. situational awareness)

Iskustvo tima (engl. team experience)

Poznavanje nalela uinkovitog upravljanja ljudskim potencijalima (engl. ERM
], principles)

% "‘"‘] ‘ .
® © o o ¢ o o o

Na donjem dljagramu pnkazana je korelacua izmedu pojedinih zahtjeva/vjestina koji
. sadinjavaju ERM. Iz dijagrama je razvidno da je komunikacija osnovna kompetencija kod
= prekticiranja ERM-a, a ujedno je i osnovna kompetencija koja podupire samopouzdanje i
i rukovodenje. Razmatranje i dono3enje milljenja o iskustvu tima takoder se zasniva na
L, komunikaciji i sudjeluJe u uobitajenim kompetencijama rukovodenja Tri su zahtjeva s
5 obzirom na resurse i osvije$tenost o situaciji za kO]e se moze reci da nisu elementi (VJeétlne)
zavisni 0 komunikaciji: rasporedlvanje dodjela i utvrdivanje vaZnosti resursa i poznvanje
rrrrr : na&ela u¢inkovitog upravljanja ljudskim potencijalima (ERM nacela).

; Unutra$njost prlkazanog etverokuta predstavlja ERM naela koja ukljuuju: organiziranje

i posade, moguce nadine organiziranja posade i upute kako bi organizacija trebala biti, kakve
sposobnosti pri tom posada treba posjedovati, te kodeks (propis, procedura) provodenja'.

i

Correlation Diagram of ERM Requirements in the Table A-1I[/1

e Assignment of resources Allocation of resources
; )d—' Skills/Elements constructing ERM i
Communication
Pnnc1ples

Leadershlp

Consideration of team experience @
= oo

Situat,xonal awareness

Prioritization of resources
Management

— Resources: ObJects of Management

I ERM principles — STCW Code A-/2 , Part 3, Paragraph 8 (amendments 2010.)
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2.2. Resursi
Pod pojmom resursi podrazumijeva se: osoblje, oprema i informacije.

Osoblje su ljudski resursi na brodu koje treba rasporediti tako da osiguraju sigurnu plovidbu,
a od kojih se zahtjeva posjedovanje kompetencija za upravljanje drugim osobljem i
kvalifikacije za provodenje zadataka. Osim toga od osoblja se zahtjeva dobra upoznatost s
funkcijom odredene opreme koja se koristi u skladu s njihovom pozicijom, te da znaju
koristiti informacije dostupne s te opreme kako bi mogli potvrditi njenu funkcionalnost.
Oprema se treba podesiti i koristiti na nagin kako je to predvideno njenom namjenom, a u
svrhu sigurne operacije broda i u svakom trenutku mora biti ispravna i u funkciji.
Informacije dolaze iz razli¢itih izvora: izvan broda, od osoblja, iz zapisa o radu i odrzavanju,
tehnickih nacrta, instrukcijskih knjiga ili opreme. U nadelu razlikujemo dva tipa informacija
koje dolaze od ugradene opreme:
o Informacije poput alarma ili operacijskih podataka koji automatski dolaze od opreme
(npr. automatski sustav nadzora), te
o Informacije koje osoblje prepoznaje putem svojih pet osjetila (npr. uocavanje
propustanja, neobi¢nih zvukova, vibracija, mirisa i slL.).
Zbog potrebe ostvarivanja sigurne plovidbe broda sve informacije moraju biti prikladno
prepoznate i obradene kako u smislu razumijevanja, tako i u smislu raspodjele i njihovog

iskoristenja (uporabe).
2.3. Uporaba informacija
2.3.1. Dolazak/odlazak u/iz luke

Osoblje stacionirano na svojim mjestima za vrijeme operacija dolaska broda u luku ili
njegovog odlaska iz luke moZe zadrZati motivaciju i uginkovito upravljanje postrojenjima
samo s izvanrednim timskim radom na nadin da se prikupljene informacije, (a koje se odnose
na brod), prikladno razmjenjuju izmedu &lanova tima. Kao primjer moZe posluZiti
dostavljanje informacija s mosta osoblju u strojarnici, kojima je teSko poznavati plovidbene
uvjete ili navigacijsku situaciju u kojoj se nalazi brod, a u svrhu proaktivnog djelovanja koje
ée rezultirati poveéanjem povjerenja i brzom dostupno$¢u pojedinih postrojenja umanjujuci,
pri tom, moguénosti pogreske u radu. Osim toga, to pospjeSuje inicijativu osoblja
osvjestavanjem njihove uloge kao sudionika u operaciji odnosno dijelu tima. Jednako tako
informacije o operacijama koje provodi osoblje u strojarnici, a koje se odnose na cjelokupni
brod moraju se proslijediti osoblju na mostu.

2.3.2. Straza u strojarnici

Za vrijeme uporabe i odrZavanja postrojenja u strojarnici nuzno je da posada stroja u svakom
trenutku tijekom obilaska strojarnice nastoji uoéiti bilo kakav znak neispravnosti u radu, te
uo&avanjem istog o njemu treba odmah izvjestiti Sasnika straze. U mnogo slucajeva pokazalo
se da se informcijama o propustanju, neobi¢nim zvukovima ili vibracijama u radu
prepoznatim tijekom obilaska strojarnice zapravo mogu izbjeéi veci incidenti. Pri tom je
nuzno da osoblje zaduZeno za strazu mora istu i obavljati uz razumijevanje procedura,
funkcija, zna¢ajki i operacijskih podataka o postrojenjima, a koje su dostupne iz informacija
pohranjenih u instrukcijskim knjigama, tehni¢kim nacrtima, dijagramima ili onih dostavljenih
od &asnika i osoblja koji su prethodno obavljali strazu.
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2.3.3. Operacije i odrZavanje

Osoblje zaduZeno za upravljanje specifi¢nim instalacijama osim operacijskih duZnosti obavlja
i poslove odrzavanja i upravljanja rezervnim dijelovima na nacin da izraduju planove
odrZavanja na osnovi cjelokupnih informacija o radu i odrZavanju pojedinih strojeva i uredaja
dostupnih iz instrukcijskih knjiga. Osim toga takvo osoblje je zaduZeno za prijenos
informacija, zapisa o radu, odrZavanju i rezervnim dijelovima i novom osoblju tijekom, na

primjer, zamjene posade.
3. Zahtjevi ERM-a
3.1. Rasporedivanje i dodjela duZnosti

Rasporedivanje i dodjela duZnosti su povezani s ljudskim resursima u svrhu ostvarivanja
sigurne plovidbe. U uvjetima dolaska u luku ili odlaska broda iz luke uspostava prikladnog
naredbodavnog sustava i udinkovitog sustava opearcije postrojenja nuZni su za sigurnu
plovidbu, a rasporedivanje osoblja i podjela duZnosti osnovni je preduvjet sigurnosti u tim
operacijama. Pri tom rasporedivanju u strojarnici vaZznu ulogu imaju informacije o iskustvu
osoblja u smislu da se, u zavisnosti o situaciji, raspored osoba s ve¢im iskustvom prilagodi
nuZnosti uvjeZbavanja onih neiskusnijih na nacin da se zadovolji ideja o postavljanju ,,prave
osobe na pravo mjesto u pravo vrijeme®.

3.2. Odredivanje prioriteta

Odredivanje prioriteta obi¢no je postavljeno prema operacijama i nadinu rukovanja strojevima
i uredajima. Kada osoblje izvrsava dodijeljene zadatke u razli¢itim situacijama, oni moraju
djelovati prema zahtjevima posla, a u pojedinim sluajevima i donositi odluke o prioritetima,
pri tom uzimajuéi u obzir sigurnost, razinu hitnosti i adekvatnost postupka.

3.3. Komunikacija

Komunikacija podrazumijeva razmjenu informacija nuZnih za odrzavanje sigurne plovidbe. U
toj razmjeni postoji odredena forma naredbi, odgovora, osiguranja dostupnosti informacija i
izvjeséivanja u skladu s razvojem operacija broda, a ucinkovito komuniciranje zna€i da je
razmjena informacija potpuno provedena. Svaka komunikacija mora uzeti u obzir i koli¢inu
nuZnih informacija koje se razmijenjuju, a ona se reflektira kroz poloZaj, osobnost i
osvjestenost osoblja koje ih razmjenjuje. Ukoliko se u tom dijelu u¢ine propusti komunikacija
ne moze biti udinkovita, a uzrok nedostatne komunikacije uvijek ukljuéuje ponaSanja obje
strane. Stoga se slijedeéi oblici ponasanja smatraju potpuno neprihvatljivim:

e, Nisam imao izvjeiée. “ — ideja je da ,,nisam mogao dobiti izvjeS¢e zbog nemara osobe
koja ga je trebala dostaviti.

e, Nitko toga nije bio svjestan“ — ideja je da ,nesvjesnost o informaciji/situaciji koju
sam upravo prepoznao, mora da je uzrokovana smanjenom sposobno$cu osoba koje su
ju trebale prepoznati®.

e ,, Nisam ¢uo® ili , Nitko me nije obavijestio” — ideja je da je kaSnjenje informacije
koja je po nastanku trebala biti dostavljena uzrokovano osobom koja ju je trebala
dostaviti, a koja ne razumije znadenje njene promptne dostave.
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o, To je bilo ocigledno“ — ideja je da se ne§to moglo zakljuciti bez da se informacija
proslijedila ili da se o tomu izvjestilo.

e, Nisam rekao, jer me nitko nije pitao“ — ideja je da nisam duZan dostaviti informaciju
koju imam ukoliko to od mene nitko ne zatraZi.

3.4. Samopouzdanje

Samopouzdanje predstavlja sposobnost osobe da iskreno i nepristrano komunicira s drugim
osobama bez naruavanja njihovih prava. To je znadajka koja se vrlo Cesto isti¢e u gotovo
svakom radnom okruZenju, a posebno u tako specifiénom kao $to je brod. U svrhu sigurne
plovidbe, samopozdano rasudivanje trebalo bi se iznositi bez oklijevanja ili ustrucavanja s
obzirom na hijerarhijsku razinu odredenog radnog mjesta, a naro€ito u slucajevima nuZzde.
Osoba na duZnosti (strazi) na odredenoj poziciji nakon uo¢avanja moguce nepravilnosti mora
o njoj dobro razmisliti i zauzeti jasan stav kod njene dojave, te izbje¢i svaku nesigurnost.
Moze se konzultirati s iskusnijim asnikom u svezi donijete odluke ili upozoriti iskusnijeg
tasnika ukoliko smatra da je donijeo neprikladnu odluku. Samopouzdanje je zapravo
ponasanje po nadelu ,,ukaZi na svaku sumnju® (engl. ,notify any doubt®), te je stoga element
inherentan ERM-u (ili BRM-u).

3.5. Rukovodenje (engl. leadership)

Rukovodenje je temeljna ljudska vjestina u upravljanju ljudskim resursima. Nuzna je za
ostvarivanje zajedni¢kih zadataka tima i zahtjeva osvijetenost o situaciji i kompetencije za
vodenje razumijevajuéi: natine moguéih utjecaja na ostale sudionike tima, i na¢ine za njihovu

motivaciju.
3.6. OsvijeStenost o situaciji (engl. situational awareness)

Podrazumijeva kompetenciju proaktivnog djelovanja u razliCitim situacijama 1 preciznog
prepoznavanja odredenog rizika, moguénosti one¢is¢enja okoliSa, nezakonitog postupanja ili
mogucih incidenata. Takva vjedtina nuZna je da bi se mogle poduzeti proaktivne mjere u
izbjegavanju i sprje¢avanju neZeljenih dogadaja.

3.7. Iskustvo tima (engl. team experience)

Podrazumijeva da se u svrhu sigurne plovidbe i adrZavnja straZe pri rukovodenju mora uzeti u
obzir iskustvo svih &lanova posade. Stoga je za rukovoditelje izuzetno vazno da se upoznaju s
iskustvima ostalih ¢lanova posade, jer se u odredenim okolnostima moZe pokazati da Cak i
novoukrcani &lan posade (koji moZda jo3 i ne poznaje dovoljno brod) sa svojim prethodnim
iskustvom moze biti izuzetno koristan.
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ORGANIZACIJA I RUKOVODENJE POSADOM NA BRODU

1. MenadZment, organizacijai vjeZbe posade

Rukovodenje: Principi rukovodenja i odrzavanje dobrih odnosa ukljucuju:

i - Biti dosljedno miran i sabran u svim situacijama pri davanju naloga i
| kada se postupa s prekrSiteljima. 2
| r - Biti ponosan i pravedan u svim S
n neophodno.
| 2 Postupati s posadom na isti nadin, t . bez favoriziranja.
- Sprijetiti uzroke nezadovoljstva posade.
kS - Izbjegavati davanje obe¢anja kada je mo
M mora odrati. Broj danih obe¢anja treba smanjiti na ne vise 0
g t bi se mogli lak3e pamtiti.
5 - Posadu broda dobro informirati.
i Biranje teZzeg puta stva;anja, rade nego razbijanja dobrih odnosa s
i d &lanom posade koji je grijesio.
I _~- Imati ispravan stav prema govo
1) Tolerirati razlike u nacionalnosti, jeziku/ religiji ili dru
¢imbenicima, izazivajuéi ponaSanje i odnose (stavove).
j —- Mijenjati metode rukovodenja dopustajuci osobnost korisnika.
3 vo- Vrsiti kontrolu kao potrebu za odrzavanje dobrog rukovodenja.
| - Biti svjestan da je rukovodenje posadom oteZano na brodu kompanije
) koja propada.
- Biti svjestan &imbenika koji upravljaju stavovima posade.
‘ - Osigurati da su sve posade drutva-kompanije i njihov rad cijenjeni.
- Zauzeti ispravan stav prema dobrobiti posade: biti svjestan kada ¢lan
’ posade zahtjeva pomo¢ u osobnom problemu; podrZati socijalni Zivot
) na brodu; biti oprezan pri konzumaciji alkohola, koristenju droge,
zabranjene pornografije i kada je neophodno djelovati na vrijeme.

ituacijama, te dosljedan kada je

guce, ako je ipak dano, onda se
d tr1, kako

rniku ili predstavnikti kompanije.
gim kulturnim
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Stavovi posade

Razlozi zasto ljudi rade: potreba za novcem, da budu korisni ¢lanovi
drustva, za sigurnost standarda Zivljenja i napredovanje.

Potrebe za koristenjem fizitke i mentalne sposobnosti radi stjecanja
vlastitog zadovoljstva.

Potrebe za ispunjenje ambicija i unaprjedenje statusa.

Zelja za stjecanjem autoriteta nad posadom, &ak i u siuéaju indirektnog
razloga kao 3to je kontrola od strane pretpostavljenih.

Vjezbe od strane Vlasti

Zasto pojedina osoba mora steéi vlastiti autoritet i stav pri susretu s

osobom viseg ranga dokazujuéi svoju sposobnost samo njemu.

Stvarni autoritet poloZaja (ranga) je ostvaren kada je osoba

zainteresirana za dokazivanje sposobnosti za poloZaj-rang pokazujuci:

da zna svoj posao; da je odlucna;

da su odluke uglavnom ispravne;

da su nalozi jasni i da se brzo izvrSavaju bez argumenata;
da traZi savjet kada je potrebno,

da pomaZe drugima;

da moZe prihvatiti naloge od nadredenih 1 izvrSiti ih;

da je doti¢na osoba prihvaéena od sredine u kojoj radi.

PonaSanje grupe

Ponasanje grupe, disciplina i koli¢ina izvr§enog rada posade je uvjetovana:

potrebom da je osoba prihvacena od onih s kojima radi,

identifikacijom vaZnih grupa na brodu, kao §to je posada stroja;
neformalnim grupiranjem, npr. prema pacionalnosti ili religiji
podrzavanjem cilja grupe za dobrobit broda, njegovog komercijalnog

uspjeha i vlastite kompanije;

konfliktom izmedu samo-odabranog vode grupe i imenovanog lidera;
obavljanjem posla pojedinca koje utjeCe na ponaSanje grupe.
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Uvieti zapoSljavanja

Metode uposljavanja ¢asnika i posade:

direktno u upravi drustva-kompanije;

preko nacionalne organizacije;

preko trgovackog drustva;

preko agencije;

kombinacijom nekih od ovih metoda (stav pojedinca prema radu varira
s metodom uposljavanja).

Uvjeti rada mogu varirati izmedu zemalja i kompanija,» ali mogu ukljuéivati:

2.

skalu placa i1 uvjete napredovanja za Gasnike i posadu, te dodacima na
placu za vrijeme provedeno na kompaniji i kvalifikacije;

nacin plac¢anja godi$njeg odmora-odlazak s broda;

druga pla¢anja (izobrazbe za zvanja i dopunska ovlastenja, bolovanja;
druge beneficije (zdravstveno, mirovinsko, osobno osiguranje);

nacin plac¢anja prekovremenog rada;

sposobnost komuniciranja medu ¢lanovima posade i putnika, poglavito
po pitanju sigurnosti na moru;

u¢inkovito izvodenje vjezbi na brodu;

dobro informiranje ¢asnika i posade o novinama i promjenama.

Organizacija posade

Vodenje rasporeda

Organizacija na brodu ovisi o vrsti broda i vodenju rasporeda ukljuéujuéi:

stupanj automatizacije;

nacin otvaranja skladista-§tiva;

autopilotu;

nadinu otvaranja ventila na tankeru, pranju tankova, koriStenju
specijalnih boja, vrsti aiata u strojarnici,

koje je vodenje rasporeda primijenjeno: konvencionalni sustav za
palubu ili stroj, posada opée namjene, meduodjelna (paluba-stroj)
fleksibilnost; sustave prihvatljive od strane Vlasti.



Analiza rada

Statutarni i nestatutarni zahtjevi:
drzanje straze,

odrzavanje,

operacije s teretom,

ispitni sustavi,

vjezbe za nuzdu.

Zajednicke operacije:

priveza i odveza,

hrana i higijena,

zalihe 1 bunker,

priprema za dokovanje i pregledi (Registar),
administracija, evaluacija posade,

radno vrijeme.

Raspodjela duZnosti posade

posade, ali je ipak tipican raspored:

Natelno, zapovjednik broda je odgovoran za odredivanje duZnosti

upravitelj stroja je odgovoran za sav rad u strojarnici ukljuéujuci

postrojenje na palubi,
prvi &asnik palube je odgovoran za rad na palubi is teretom;

glavni konobar (chief stewart), ako postoji, je odgovoran za radove
vezane uz nabavuy, skladiStenje i pripremu hrane;
svi navedeni su odgovorni za radove vezane u V]
nehigijenskih uvjeta te dogadaje na svom podrucju djelovanja.
posada opée namjene- prema praksi kompanije.

ezbe i spreavanje

Organiziranje za slu¢aj sigurnosti i nuzdu

Najmanje slijedece aktivnosti se zahtijevaju:
Imenovanje asnika sigurnosti, koji se mcZze izabrati medu ¢asnicima na

brodu;

Imenovanje asnika za slu€aj poZara
Naimenovanje upravitelja stroja za
poZara u strojarnici;

Priprema i objava master liste i raspodjela kartica zaduZenja za posadu;
Provjera protupoZarnog sustava i opreme za nuZzdu,

Redovito odrzavanje vjezbi na brodu, poglavito nove posade.

na brodu, obi¢no I &asnik palube;
tehnitkog savjetnika za slucaj



Organiziranje duZnosti pesade broda

- ustrojiti strazu, |
osigurati druge sluzbe po moru, u luci i na sidridtu s obzirom na
sposobnosti i potrebe ukljuéujuéi: palubu, stroj, stupanj automatizacije,
snagu porivnih strojeva, Gasnike izvan straze i duznosti posade.

Organiziranje odrZavanja

Pripremiti liste prema sposobnosti ¢lanova posade, ako je moguce, liste
provjere i raspored rada uklju€ujuéi:
- sigurnost,
protupoZarni sustav,
odrzavanje splavi, brodica i opreme,
odrzavanje fiksne i prijenosne opreme za gasenje poZara,
generator i protupoZarna pumpa za nuzdu.

t

U strojarnici: raspored planiranog ili jednostavnog odrzavanja postrojenja,
kormilo uredaja, elektriéne opreme, kontrolne sustave, automatiku.

Postrojenje na palubi i u domacinstvu (topla 1 hladna voda, frizideri, klima
uredaji i kuhinjski uredaji).

Brodska administracija

Svjedodzbe koje se trebaju drzati na brodu i da su vazece,
- dokument o nacionalnosti, '

- brodski dnevnici,

- dokumentacija iz brodogradili3ta,

- knjige upustva, '

- cirkularna pisma, upute i preporuke kompanije,

- Svjedodzbe Registra,

- dokumenti udovoljenja prema ISM Code-u,

- knjige o uljima, itd.
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Organiziranje komunikacija na brodu

Osigurati redovito odrzavanje sastanaka u dobroj namjeri da se posada
kvalitetno informira i osigura dobra veza sa stvarima, tj. dogadajima u odnosu

na: opée operacije broda, sigurnost, odrzavanje s obzirom na ISM Code.
Odrediti da se sastanci rukovodstva odrzavaju tjedno a s posadom
mjesecno.
Osigurati dobru komunikaciju s upravom kompanije i odrediti Easnika
za sigurnost i za$titu morskog okolisa.
Odrediti osnove za sastanke uklju€ujuéi: dnevni red, stav uprave i da ne traje

duze od 1 sata.
Posvetiti odredeno vrijeme i &lanovima posade (primjedbe i pohvale).

Tehnika sastanka

Objasniti utjecaj izobrazbe na tehniku sastanka i kako se ponaSati. Osim
toga koja je veli¢ina idealne grupe i vrijeme trajanja sastanka.

Odrediti najpogodnije vrijeme odrzavanja sastanka, a mogu se sastanci
odrzati i na drugi naéin.

Objasniti vrstu sastanka i dnevni red te pripremiti pisane materijale.
Pripremiti se za vodenje sastanka i rjesavanje nesuglasica te zakljucak.

Objasniti opée padove s obzirom na: subjekte, raspored i nesklad

tehnike sastanka.
Definirati za zahtjeve administracije na brodu: neophodni tip, svrhu i

sekvence sastanka.
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3. VJEZBE NA BRODU

Metode vjezbi

Svrha vjezbi na brodu, potrebna priprema za vjeZzbu, zasto vjezba treba
biti relevantna izobrazbi i duZnostima na brodu.

Demonstrirati kako se vodi odredena vjezba.
Objasniti kako se odrzava zanimanje za rutinsku vjezbu kao $to je npr.
protupoZarna vjezba ili vjeZba napustanje broda.

Opisati metode vjeZbanja: stav, vjeStina, znanje.
Ozmagditi podrugje-djelokrug u kojem se zahtjeva vjezba i u kojem je poZeljna.

Naglasiti da je svrha vjeZbe spaSavamje Zivota i najbolje metode
prezivljavanja na moru, a temelje se na uputama za odrzavanje vjezbi i trebaju
ukljugiti: upotrebu prsluka za spaSavanje i zastitnog odijela, master stanice,
ukrcaj, spustanje i oslobadanje splavi i brodice za spa$avanje, naini spuStanja
splavi i oslobadanja od kuke; metode i koriStenje naprave za zaStitu u
podru¢ju lansiranja splavi; rasvjeta u podrugju splavi; koriStenje opreme za
spaSavanje; upotrebu radija za spaSavanje; koriStenje strojeva i naprava;
oporavak splavi i brodica ukljuéuju¢i zalihe i osiguranje; rizik izlaganja i
potrebu za toplom odjecom.

Metode pobolj$anja, ukljudujuéi upotrebu helikoptera ( brage, kosare,
bove, tiramola itd.

Sve ostale funkcije sadrzane u master listi ili uputama za nuZdu.

Upute za popravak u nuzdi opreme za spaSavanje Zivota.

Odrediti da vjezbe napustanja broda- trebaju biti izvrSene jednom na
mjesec na trgovackom brodu, a tjedno na putni¢kom.

Svaki ¢lan posade mora posjedovati upute koje sadrze: operacije 1
koristenje splavi za spaSavanje, probleme u svezi pothladivanja 1 prvu pomo¢,
potrebne specifiéne upute za spaSavanje u uvjetima loSeg vremena ili stanja
mora.

Upute za koriStenje opreme za spasavanje i prezivljavanje moraju se
dati u pravilnim razmacima za vrijeme odrZzavanja vjeZbi na brodu.

Mogu se takoder odravati i individualne vjezbe.

- Sva oprema i sredstva za spaSavanje mora se provjeriti u roku ne duljem od

dva mjeseca.



Vjezbe u nuzdi

Vijezbe se moraju obavljati kako slijedi: rutinske vjeZbe, vaZne zadace
treba ponavljati u svakoj vjezbi ukljudujuci: upotrebu kaljuZne pumpe,
operacije daljinskog zatvaranja ventila i prekidaca (zaustavljanje pogona),
provjeru klapni ventilatora i zatvaranje prostora strojarnice.

Liste vaznih zadaéa: digni aparati, priprema mlaznica i poZarnih cijevi,
priprema pjene i upotreba aparata za gaSenjé, primjena prve pomoci, oprema
za napustanje broda.

Provjeriti da li je ekipa za nuzdu sastavljena prema master listi 1
odrediti zamjenske ¢lanove.

Objasniti primjere protupozarne vjezbe kao Sto je: ulazak u kabine,
lokere, §tive, strojarnicu i gaSenje poZara u tim prostorima, spaSavanje
unesreéenog iz tih prostora, upuéivanje generatora za nuZzdu, protupoZarna
pumpa za nuZdu, kaljuZna pumpa, ispumpavanje iz prostora strojarnice za
slu¢aj prodora vode.

Objasniti primjere vjezbi s brodicom i splavima za spaSavanje, dodatne
opreme za spaSavanje.

Izvoditi vjezbe po odjelima — u strojarnici:

Operacije s glavnim i pomoénim strojevima, generatorima i drugim
uredajima, rad kotla, kormilo uredaja, kaljuZnog separatora, sustava ulja,
goriva, vode, mora itd.

Priprema i udovoljenje inspekcijskim pregledima.

Evidencija rezervnih dijelova, potrosnog materijala. Vjezbe mogu takoder
ukljuéiti: planirano odrZavanje postrojenja, osiguranje i konzerviranje
rezervnih dijelova, bojenje prostora strojarnice, odrZzavamje protupoZarnog
sustava, nadini i upute za servisiranje i popravak opreme i uredaja, elektri¢nih
i elektroni¢nih uredaja, koriStenje shema, nacrta i knjiga upustava.

- STCW konvencija
- ISM Code



