/-.-\ Jamdim, ako treba, svojim potpisom, da ¢e svi diplomirani
Sy studenti Pomorskog fakulteta dobiti razgovor za posao, i to u
= vrlo kratkom roku. Hoce li posao dobiti, ovisi o njima, ali posla ima i
buducnost je za pomorske smjerove i za fakultet zajamdéena

5. DRECHSLER

Alen Jugovi¢, dekan Pomorskog fakulteta sesporaat LloHl Lo a0

Predstavnici devet tvrtki buduc¢im pomorcima garantiraju zaposlenje

"

"

Sadasnji studenti pomorstva nakon studija, direktno na brodove

Da je pomoraca i dvostruko
viSe, svi bi se mogli zaposliti

U 2023. bit ¢e zaposleno 85 mladih pomoraca, diplomanata Pomorskog fakulteta. Memorandum su

potpisali CB Maritime, CMA Ships, Columbia Shipmanagement Rijeka, DAMACO, DGS., Kvarner Crewing
Services, Mistral ‘81 (Suisse-Atlantique), V-SHIPS Croatia i Zorovi¢ Maritime Services




Marinko GLAVAN
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Sergej DRECHSLER

RIJEKA » Na Skolskom bro-
du »Kraljica mora« u Rijeci
je potpisan Memorandum
o suradnji izmedu Pomor-
skog fakulteta u Rijeci i de-
vet tvrtki, posrednika u za-
posljavanju pomoraca, koje
ukupno zaposljavaju oko tri
tisuce pomoraca, uglavnom
casnika, temeljem kojeg ¢e u
2023. godini biti zaposleno 85
mladih pomoraca, diploma-
nata Pomorskog fakulteta.
Memorandum su s Fakulte-
tom potpisale tvrtke CB Ma-
ritime, CMA Ships, Colum-
bia Shipmanagement Rije-
ka, DAMACOQO, DGS., Kvarner
Crewing Services, Mistral ‘81
(Suisse-Atlantique), V-SHIPS
Croatia i Zorovi¢ Maritime
Services. Potpisivanju Me-
moranduma nazocili su i stu-
denti zavrSnih godina koji su
jucer brodom »Kraljica mora«

kretali na plovidbenu praksu.

Osigurano zaposlenje

Potpisivanjem Memoran-
duma formalizirana je su-
radnja rijeckog Pomorskog
fakulteta i agencija za zapo-
Sljavanje pomoraca na ukrca-
juvjezbenika palube, stroja i
elektronicara koja postoji vec¢
dugi niz godina i zahvaljujuci
kojoj prakticki svi diploman-
ti Pomorskog fakulteta imaju
osigurano zaposlenje nakon
stjecanja diplome. Dogovo-
rena je mogucénost zaposlja-
vanja u 2023. godini za 85
studenata Pomorskog fakul-
teta od tvrtki potpisnica, kao
i stipendiranje studenata.

- Ovo nije nesto novo, na
zapoSljavanju nasih stude-
nata s ovim kompanijama
radimo vec tridesetak godi-
na ili viSe. Ali zbog razvoja
pomorstvaisvega onogasto
se u Rijeci dogada u pomor-
stvu, htjeli smo to naznaciti i
javno potpisati sporazum ko-
jim nasim studentima Zelimo

poruciti - kada zavrSite fakul-
tet, imate buduc¢nost i imate
radno mjesto, rekao je Alen
Jugovic, dekan Pomorskog fa-
kulteta, dodajuci kako je svim
studentima koji upisu i zavr-
Se studij pomorstva radno
mjesto prakticki osigurano.

- Jam¢im ako treba svojim
potpisom, da ce svi diplo-
mirani studenti Pomorskog
fakulteta imati razgovor za
posao, i to u vrlo kratkom
roku. Hoce li posao dobiti,
ovisi o njima, ali posla ima
i buducnost je za pomorske
smjerove i za fakultet zajam-
Cena, rekao je Jugovic.

Prodekan za stru¢no usa-
vrsavanje Vlado Francic je
istaknuo kako je potpisiva-
nje memoranduma proizas-
lo iz dugogodiSnje suradnje
s posrednicima u zaposlja-
vanju, kako bi se postavili
standardi u zaposljavanju
mladih pomoraca, s ciljem
uspostave suradnje sa svim
vaznijim posrednicima s ri-
jeckog podrucja.

- Danas velike kompanije
traZe nase studente, a vjeru-
jem da cemo uskoro sklopiti
i slican sporazum s tvrtka-
ma koje zaposljavaju nase
studente »kopnenih« smje-
rova, tehnologije prometa i
logistike, rekao je Francic.

Dobri pokazatelji

Mario Zorovic je u ime
tvrtki potpisnica, kao pred-
sjednik Hrvatske udruge po-
srednika u zaposljavanju po-
moraca (CROSMA) kazao
kako je potraznja za hrvat-
skim pomorcima na svjet-
skom trziStu rada u velikom
porastu.

- Ovaj je sporazum najbo-
lja potvrda suradnje privre-
de i obrazovanja. Potraznja
za hrvatskim pomorcima je
zaista velika i da imamo dvo-
struko vise pomoraca, mogli
bismo ih sve zaposliti. Dije-
lom je to prouzroceno i ra-
tom u Ukrajini, jer ukrajinski
pomorci nisu u mogucnosti
normalno putovatis broda i

na brod, a ruski imaju ogra-
nicenja po pitanju ishodenja
viza. Bez obzirana to, hrvatski
pomorac je uvijek traZzen na
trziStu rada, a s rastom bro-
darske industrije imamo rast
potraznje, odnosno manjak
Casnika na trziStu. Prvenstve-
no na brodovima za prijevoz
ukapljenog prirodnog plina,
tankerima, kontejnerskim
brodovima, uglavnom na
bolje placenim radnim mje-
stima. Tko god danas upise
pomorski fakultet, moZe ra-
¢unati na sigurno radno mje-
sto 1 prije nego Sto ga zavrsi,
rekao je Zorovic.

Dekan Jugovic€ je na kraju
dodao kako Pomorski fakul-
tet u Rijeci godisnje zavrsi
oko 130 diplomanata nau-
tickog, brodostrojarskog i
elektronickog smjera, od ko-
jih gotovo sto posto prakticki
odmah nade zaposlenje, §to
je mozda i najbolji pokaza-
telj potraznje za hrvatskim
pomorskim kadrovima na
svjetskom trzistu.

-

Poticaj za
studente

Nikolina Stupicic, studen-
tica trece godine nautickog
smjera, kazala je da je na-
utiku kao poziv izabrala jos
nakon osnovne Skole.

- Zelim i¢i na brod i ploviti,
a ovo potpisivanje je dodat-
ni poticaj za nas studente da
znamo kako nas po zavrsetku
studija ceka siguran ukrcaj i
da ¢emo ploviti na nekoj od
dobrih kompanija, rekla je
mlada nauticarka.

Sli¢no razmislja i njen kolega
Bernard Duskovi¢, koji nastav-
lja obiteljsku tradiciju jer su mu
i otac i barba takoder pomorci.

- Osim obiteljske tradicije,
motivacija za odabir pomorac-
kog zanimanja mi je bilo i to
Sto posla ima i Sto su primanja
u pomorstvu znatno veca nego
na nekim drugim poslovima,
rekao je buduci pomorac.
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