Temeljem cl. 25, st.1. Kolektivhog Ugovora za znanost i visoko obrazovanje (19/09) te ¢l. 12
Pravilnika o raspisivanju i provedbi natjecaja za zaposljavanje na sluZbenicka i namjestenicka
radna mjesta na SveucilisStu u Rijeci, SveuciliSte u Rijeci, Pomorski fakultet objavljuje

REZULTATE
NATJECAJA ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

1. za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto I. vrste — Voditelj Centra za karijere u radni
odnos na odredeno vrijeme od 3 godine s punim radnim vremenom, prema raspisanom
javnom natjecaju objavljenom 12. ozujka 2021. godine na internetskim stranicama Fakulteta,
14. ozujka 2021. godine u dnevnom tisku 24sata i 17. ozujka 2021. godine Narodnim
novinama, izabran je kandidat Matej PLenca, mag.ing.logist.

Nakon uvida u natjec¢ajnu dokumentaciju Povjerenstvo je misljenja da kandidat Matej Plenca,
mag.ing.logist. ispunjava sve potrebne uvjete za obavljanje poslova i zadataka na radnom
mjestu I. vrste Voditelj Centra za karijere u radni odnos na odredeno vrijeme od 3 godine
s punim radnim vremenom. Na pozitivno misljenje Povjerenstva je utjecalo prethodno
iskustvo kandidata na poslovima obavljao i to upravo na poslovima u specificnom okruzenju
ustanova iz visokog obrazovanja te motiviranost i predanost izrazena u prethodnom radu.



