Sveuciliste u Rijeci, Pomorski fakultet, 51000 Rijeka, Studentska 2, raspisuje

NATJECA)

za zasnivanje radnog odnosa s jednim zaposlenikom/icom na radno mjesto:

Polozaj I. vrste — Voditelj Centra za razvoj karijera (jedan izvrsitelj) na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu u Centru za razvoj karijera

Uvjeti za obavljanje poslova i zadataka:

razina 7.1. sveuciliSni odnosno strucni studij iz podrucja tehnickih ili drustvenih znanosti,
pet godina radnog iskustva,

izvrsno poznavanje engleskog jezika,

poznavanje rada na racunalu.

BN e

Probni rad: 6 mjeseci.

e Posebni uvjeti koji daju prednost pri zaposljavanju vazeée ovlastenje za Prvog ¢asnika
palube na brodu od 3000 BT ili ve¢em (STCW 11/2.)

Pristupnici uz prijavu na natjecaj moraju dostaviti zivotopis, dokaz o odgovarajucoj stru¢noj
spremi, dokaz o radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili elektronicki zapis iz evidencije
HZMO), domovnicu i druge dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta, odnosno isprave iz kojih je
razvidno da ispunjavaju navedene uvjete za obavljanje poslova i zadataka.

Pristupnici cjelokupnu dokumentaciju dostavljaju u presliku. S pristupnicima koji su podnijeli
pravodobnu i urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ¢e se intervju
prema potrebi.

Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost prilikom zaposljavanja sukladno ¢lancima 101. i
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, uz prijavu
na natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimaqges/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zap0%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Ako pristupnici ostvaruju pravo prednosti po posebnom zakonu duZzni su uz prijavu na natjecaj
pozvati se na to pravo, te priloZiti prijavi dokaze o ispunjavaju tih uvjeta (pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata i 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom).

Strani drzavljani duzni su priloZiti i dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (napredna razina).

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
jednako na oba spola.

PodnoSenjem prijave na natjecaj pristupnik daje privolu Sveucilistu u Rijeci, Pomorskom
fakultetu, kao voditelju zbirke osobnih podataka za prikupljanje, obradu i koriStenje osobnih
podataka navedenih u prijavi za natjecaj, te dokumentaciji dostavljenoj kao prilog prijavi, a u
svrhu provodenja natjecajnog postupka i odabira kandidata u skladu sa odredbama Uredbe EU
2016/679.

Natje¢ajna dokumentacija nece se vracati te ¢e se sa istom postupati u skladu sa odredbama
Uredbe EU 2016/679.

Prijave na natjecaj pristupnici moraju dostaviti u roku od 8 dana od dana posljednje objave ovog
natjecaja u odgovarajuc¢im medijima na elektronicku adresu: zaposljavanje@pfri.uniri.hr

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

SveuciliSte u Rijeci, Pomorski fakultet pridrzava pravo ne odabira pristupnika prijavijenih na
natjecaj.
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